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ZAGADNIENIE WSKAŹNIK KOD UJAWNIENIE 

WPŁYW 
INFRASTRUKTURY NA 

ŚRODOWISKO 

(1) całkowite zużycie energii 
(2) udział energii elektrycznej 
(3) udział energii ze źródeł 
odnawialnych 

TC-SI-130a.1 
(1) 16 632 GJ 
(2) 67% 
(3) 63% 

(1) całkowity pobór wody 
(2) całkowite zużycie wody; 
procentowo w regionach 
cechujących się wysokim lub ​
b. wysokim niedoborem wody 

TC-SI-130a.2 
(1) 9 tys. m3 

(2) 9 tys. m3; 0% 

Sposoby uwzględniania kwestii 
środowiskowych w planowaniu 
strategicznym dotyczącym 
wymagań centrów danych 

TC-SI-130a.3 

Znaczna część usług jest świadczona z naszej własnej nowoczesnej serwerowni, 
znajdującej się w siedzibie głównej CD PROJEKT w Warszawie. Serwery ​
w Warszawie zasilane są energią elektryczną pochodzącą z własnych paneli 
fotowoltaicznych oraz zakupioną energią pochodzącą z odnawialnych źródeł. 
Ciepło odzyskiwane z serwerowni jest wykorzystywane do ogrzewania wody ​
w budynku biurowym. W obiekcie zastosowaliśmy efektywny system 
klimatyzacyjno - wentylacyjny wykorzystujący czynniki chłodnicze o niskim 
potencjale oddziaływania na warstwę ozonową. Zastosowaliśmy również 
konfigurację ciepłych i zimnych korytarzy, aby w miejscu lokalizacji sprzętu 
powietrze zimne nie mieszało się z ciepłym. Obiekt jest sterowany automatycznie, 
z wykorzystaniem systemu BMS.  
Spółka posiada certyfikowany system zarządzania środowiskowego EMAS, który 
obejmuje również monitorowanie zużycia energii i zarządzanie energią na 
potrzeby serwerowni. Nasze zasoby obliczeniowe są zwirtualizowane i/lub ​
w kontenerach, dzięki czemu zapewniono wysoki współczynnik utylizacji 
zasobów. Dodatkowo część usług realizowana jest również przy pomocy 
dostawców usług chmur publicznych, m.in. AWS, Google Cloud Platform. Przy 
planowaniu nowych rozwiązań brane są pod uwagę rozwiązania chmurowe. 
Dostawcy chmur publicznych całkowicie lub w znaczącym stopniu korzystają ​
z energii ze źródeł odnawialnych.  

 



 
ZAGADNIENIE WSKAŹNIK KOD UJAWNIENIE 

OCHRONA DANYCH ​
I SWOBODY 

WYPOWIEDZI 

Opis polityki i praktyk związanych 
z reklamą targetowaną oraz 
poszanowaniem prywatności 
użytkowników 

TC-SI-220a.1 

Dane osobowe są przetwarzane zgodnie z wewnętrzną Polityką Ochrony Danych 
Osobowych oraz publicznie dostępną Polityką Prywatności CD PROJEKT S.A.  
W naszych działaniach marketingowych korzystamy z zewnętrznych platform 
reklamowych, które pozwalają nam precyzyjnie docierać z informacjami o grach 
do osób realnie nimi zainteresowanych. Zamiast budować własne bazy danych ​
o użytkownikach, opieramy się na standardach i zabezpieczeniach globalnych 
partnerów. Oznacza to, że nie gromadzimy prywatnych informacji o preferencjach 
graczy we własnych systemach, a pełną kontrolę nad tym, jakie reklamy widzą, 
pozostawiamy w ich rękach – mogą oni w każdej chwili zarządzać swoimi 
ustawieniami prywatności bezpośrednio na platformach takich jak Google czy 
Meta. Takie podejście pozwala nam skutecznie promować nasze tytuły, przy 
jednoczesnym zachowaniu najwyższego poziomu ochrony prywatności naszych 
odbiorców. 

Liczba użytkowników, których 
informacje są wykorzystywane do 
celów wtórnych 

TC-SI-220a.2 
W raportowanym okresie nie przygotowywaliśmy zestawienia danych z tego 
obszaru. 

Sumaryczne straty finansowe na 
skutek roszczeń związanych ​
z poszanowaniem prywatności 
użytkowników 

TC-SI-220a.3 0 zł - w raportowanym okresie nie ponieśliśmy tego typu strat 

(1) liczba wniosków organów 
ścigania o udzielenie informacji​
o użytkownikach, 
(2) liczba użytkowników, o których 
informacje wnioskowano, 
(3) odsetek skutkujący 
ujawnieniem informacji 

TC-SI-220a.4 
(1) 1 
(2) 1 
(3) 0% 

Lista krajów, w których główne 
produkty lub usługi podlegają 
wymaganemu przez rząd 
monitorowaniu, blokowaniu, 
filtrowaniu treści lub 
cenzurowaniu 

TC-SI-220a.5 
W raportowanym okresie nie przygotowywaliśmy zestawienia danych z tego 
obszaru. 

 



 
ZAGADNIENIE WSKAŹNIK KOD UJAWNIENIE 

BEZPIECZEŃSTWO 
DANYCH 

(1) liczba wycieków danych, 
(2) odsetek naruszeń dotyczących 
wycieków danych osobowych, 
(3) liczba dotkniętych 
użytkowników 

TC-SI-230a.1 
W raportowanym okresie nie odnotowaliśmy przypadków udostępnienia osobie 
nieuprawnionej danych osobowych klientów Spółki.  

Opis podejścia do identyfikowania 
i reagowania na ryzyka związane 
z bezpieczeństwem danych, w 
tym wykorzystanie zewnętrznych 
rozwiązań z zakresu 
cyberbezpieczeństwa 

TC-SI-230a.2 

W ramach procesu zarządzania ryzykiem w CD PROJEKT S.A. wyłoniono ryzyko 
operacyjne niedostępności infrastruktury lub usług IT, w tym ryzyko 
cyberbezpieczeństwa. Ryzyko zostało przeanalizowane zgodnie z obowiązującą 
w Spółce metodyką. Zidentyfikowano i opisano zagrożenia związane ​
z zarządzaniem tym ryzykiem. Plany działania w przypadku różnych form 
materializacji ryzyka, które zawierają opis akcji mitygacyjnych, są opracowywane ​
i sukcesywnie usprawnianie. Opis zidentyfikowanego ryzyka oraz opis Polityki 
Bezpieczeństwa Informacji znajdują się w Sprawozdaniu Zarządu z działalności 
Grupy Kapitałowej CD PROJEKT za 2025 r.  

REKRUTACJA ​
I ZARZĄDZANIE 

MIĘDZYNARODOWYM, 
RÓŻNORODNYM ​

I WYKWALIFIKOWANYM  
ZESPOŁEM  

Odsetek zatrudnionych, dla 
których wymagane jest 
pozwolenie na pracę 

TC-SI-330a.1 9% (uwzględnia wszystkie formy zatrudnienia) 

Zaangażowanie zatrudnionych 
wyrażone w procentach 

TC-SI-330a.2 
83% - wynik badania zaangażowania zatrudnionych w CD PROJEKT 
przeprowadzonego przy pomocy narzędzia Culture Amp 

Procentowy udział 
poszczególnych (1) płci oraz (2) 
innych wskaźników różnorodności 
(a) Zarząd i VPs 
(b) pozostali managerowie 
(c) osoby na stanowiskach 
deweloperskich 
(d) pozostali zatrudnieni 
 

TC-SI-330a.3 

Dane obejmują Członków Zarządu CD PROJEKT S.A.​
(1) płeć: 

a)​ 20% (kobiety); 80% (mężczyźni) 
b)​ 26.67% (kobiety); 73,33% (mężczyźni) 
c)​ 25% (kobiety); 75% (mężczyźni) 
d)​ 52,68% (kobiety); 47,32% (mężczyźni)​

 
(2) wiek: 

a)​ 30-50: 19; >50: 1 
b)​ <30: 6; 30-50: 156; >50: 3 
c)​ <30: 125; 30-50: 484; >50: 7 
d)​ <30: 83; 30-50: 210; >50: 5 

 
Więcej informacji na temat zarządzania zespołem, w tym opis polityk dotyczących 

 

https://www.cdprojekt.com/pl/wp-content/uploads-pl/2026/03/sprawozdanie-zarzadu-z-dzialalnosci-grupy-cd-projekt-za-2025-r.pdf#page=86
https://www.cdprojekt.com/pl/wp-content/uploads-pl/2026/03/sprawozdanie-zarzadu-z-dzialalnosci-grupy-cd-projekt-za-2025-r.pdf#page=86


 
ZAGADNIENIE WSKAŹNIK KOD UJAWNIENIE 

zatrudnienia, wynagradzania i podejścia do różnorodności znajduje się w 
Sprawozdawczości Zrównoważonego Rozwoju Grupy CD PROJEKT za 2025 r. ​
(w sekcji informacje dot. kwestii społecznych) będącej częścią Sprawozdania 
Zarządu z działalności Grupy CD PROJEKT za 2025 r.  

OCHRONA 
WŁASNOŚCI 

INTELEKTUALNEJ ​
I UCZCIWA 

KONKURENCJA 

Sumaryczne straty finansowe na 
skutek roszczeń związanych ​
z ochroną uczciwej konkurencji 

TC-SI-520a.1 0 zł - w raportowanym okresie nie ponieśliśmy tego typu strat 

ZARZĄDZANIE 
RYZYKIEM 

SYSTEMOWYM 
ZWIĄZANYM Z 
ZAKŁÓCENIAMI 

TECHNOLOGICZNYMI 

Liczba: 
(1) problemów z efektywnością 
(2) zakłóceń w świadczeniu usług 
(3) całkowity czas przestoju 
klienta 

TC-SI-550a.1 
n/a - CD PROJEKT nie świadczy usług dla klientów w oparciu o rozwiązania 
chmurowe 

Opis ryzyka ciągłości działalności 
biznesowej związanego ​
z zakłóceniami w operacjach 

TC-SI-550a.2 

W ramach procesu zarządzania ryzykiem w CD PROJEKT S.A. identyfikujemy 
ryzyko operacyjne związane z niedostępnością infrastruktury lub usług IT oraz 
cyberbezpieczeństwem. Ryzyko zostało przeanalizowane zgodnie z obowiązującą 
w Spółce metodologią. Zidentyfikowano i opisano zagrożenia oraz wskaźniki 
związane z zarządzaniem tym ryzykiem. Plany działania w przypadku różnych 
form materializacji ryzyka, które zawierają opis akcji mitygacyjnych, są opisane 
oraz wdrażane. Opis zidentyfikowanego ryzyka znajduje się w Sprawozdaniu 
Zarządu z działalności Grupy Kapitałowej CD PROJEKT za 2025 r.  

 
 

 

https://www.cdprojekt.com/pl/wp-content/uploads-pl/2026/03/sprawozdanie-zarzadu-z-dzialalnosci-grupy-cd-projekt-za-2025-r.pdf#page=86
https://www.cdprojekt.com/pl/wp-content/uploads-pl/2026/03/sprawozdanie-zarzadu-z-dzialalnosci-grupy-cd-projekt-za-2025-r.pdf#page=86

