Tre$¢ uchwal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
CD PROJEKT S.A. zwolanego na dzien 23 czerwca 2026 roku

Uchwala nr 1
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
CD PROJEKT Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia

§1.
Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajac na podstawie art. 409 § 1 oraz art. 420 § 2 Kodeksu spotek
handlowych, niniejszym, w glosowaniu tajnym, wybiera Panig Agnieszke Kani¢ na Przewodniczaca
Walnego Zgromadzenia.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjgcia.

Uchwata zostala podjeta w glosowaniu tajnym 58.217.061 glosami za, przy braku gloséw przeciw i
4.532 glosow wstrzymujacych sie. W glosowaniu wzigto udziat 58.221.593 akcji, stanowigcych
58,27% kapitalu zaktadowego, z ktorych oddano wazne glosy. Laczna liczba waznych gloséw to
58.221.593.

Uchwala nr 2
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
CD PROJEKT Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie przyjecia porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia

§1.
Walne Zgromadzenie Spoétki niniejszym postanawia przyjaé porzadek obrad Walnego Zgromadzenia,
ogloszony na stronie internetowej Spotki w dniu 27 maja 2026 roku oraz w formie raportu biezacego
nr 8/2026 z dnia 27 maja 2026 roku w nast¢pujacym brzmieniu:

1. Otwarcie obrad Walnego Zgromadzenia.

2. Podjecie uchwaly w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do powzigcia
wiazacych uchwat.

4. Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia porzadku obrad.

5. Podjecie uchwatly w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spoiki
za 2025 rok.

6. Podjecie uchwaly w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej CD PROJEKT za 2025 rok.

7. Podjecie uchwaly w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Grupy Kapitatlowej CD PROJEKT za 2025 rok, zawierajacego sprawozdawczosc¢
zrOwnowazonego rozwoju za ten okres.

8. Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku Spotki za rok 2025.

9. Podjecie uchwaly w sprawie udzielenia Panu Adamowi Badowskiemu absolutorium z
wykonywania obowigzkow Czlonka Zarzadu w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025
roku.

10. Podjecie uchwaly w sprawie udzielenia Panu Michalowi Nowakowskiemu absolutorium z
wykonywania obowiazkéw Czlonka Zarzadu w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025
roku.

11. Podjecie uchwaly w sprawie udzielenia Panu Piotrowi Nielubowiczowi absolutorium z
wykonywania obowigzkow Czlonka Zarzadu w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025
roku.
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Podjecie uchwaly w sprawie udzielenia Panu Piotrowi Karwowskiemu absolutorium z
wykonywania obowigzkow Czlonka Zarzadu w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025
roku.

Podjecie uchwaly w sprawie udzielenia Panu Pawlowi Zawodnemu absolutorium z
wykonywania obowiazkéw Czlonka Zarzadu w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025
roku.

Podje¢cie uchwaly w sprawie udzielenia Panu Jeremiah Cohn absolutorium z wykonywania
obowiazkéw Cztonka Zarzadu w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku.

Podjecie uchwaty w sprawie udzielenia Panu Marcinowi Iwinskiemu absolutorium z
wykonywania obowigzkdéw Przewodniczacego (Wspotprzewodniczacego) Rady Nadzorczej w
okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku.

Podjecie uchwaly w sprawie udzielenia Panu Adamowi Kicinskiemu absolutorium z
wykonywania obowiazkoéw Przewodniczacego (Wspotprzewodniczacego) Rady Nadzorczej w
okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku.

Podjecie uchwaly w sprawie udzielenia Panu Davidowi Gardner absolutorium z wykonywania
obowiazkéw Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia
2025 roku.

Podjecie uchwaty w sprawie udzielenia Pani Agnieszce Stomce-Gotgbiowskiej absolutorium
z wykonywania obowigzkow Czlonkini Rady Nadzorczej w okresie od 1 stycznia do 31
grudnia 2025 roku.

Podjecie uchwaty w sprawie udzielenia Pani Beacie Cichockiej-Tylman absolutorium z
wykonania obowigzkéw Cztonkini Rady Nadzorczej w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia
2025 roku.

Podjecie uchwaty w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej Sprawozdania Rady Nadzorczej
Spotki o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za rok 2025.

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia Sprawozdania Rady Nadzorczej Spoétki za rok
2025.

Podjecie uchwaly w sprawie zmiany tresci § 1 Statutu Spotki.

Podj¢cie uchwaly w sprawie zmiany Polityki Wynagrodzen Cztonkow Zarzadu i Cztonkoéw
Rady Nadzorczej Spotki.

Podjecie uchwaly w sprawie wprowadzenia Programu Motywacyjnego Rozliczanego
Krétkoterminowo dla Zarzadu oraz Osob Zarzadzajacych w Grupie Kapitatlowej CD
PROJEKT.

Podjecie uchwalty w sprawie utworzenia kapitalu rezerwowego celem realizacji Programu
Motywacyjnego Rozliczanego Krotkoterminowo dla Zarzadu oraz Osob Zarzadzajacych w
Grupie Kapitalowej CD PROJEKT.

Podjgcie uchwaly w sprawie wyrazenia zgody i upowaznienia Zarzadu Spotki do nabywania
akcji wilasnych Spotki celem ich zaoferowania Uczestnikom Programu Motywacyjnego
Rozliczanego Krotkoterminowo dla Zarzadu oraz Osob Zarzadzajacych w Grupie Kapitatowej
CD PROJEKT.

Zamknigcie obrad.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata zostata podjeta w glosowaniu jawnym 58.230.061 glosami za, przy braku glosow przeciw i
4.532 glosach wstrzymujacych si¢. W glosowaniu wziglo udziat 58.234.593 akcji, stanowigcych
58,29% kapitalu zakladowego, z ktorych oddano wazne glosy. Laczna liczba waznych gloséw to
58.234.593.

Uchwala nr 3
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki
CD PROJEKT Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia



sprawozdania finansowego Spotki za 2025 rok

Walne Zgromadzenie Spoitki, dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek
handlowych, uchwala co nastepuje:

§1.
Po jego uprzednim rozpatrzeniu, Walne Zgromadzenie Spotki zatwierdza sprawozdanie finansowe CD
PROJEKT S.A. za 2025 rok, w sktad ktérego wchodza:
1. Sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2025 roku, ktére po
stronie aktywow i pasywow wykazuje sume 3.507.416 tys. zk;
2. Rachunek zyskow i strat za rok obrotowy od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku,
wykazujacy zysk netto w kwocie 635.209 tys. zk;
3. Sprawozdanie z catkowitych dochodéw za okres od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025
roku, wykazujace sum¢ dochodow catkowitych w wysokosci 637.130 tys. zl;
4. Sprawozdanie z przeptywow pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia 2025 roku do 31
grudnia 2025 roku, wykazujace zwickszenie sSrodkow pienig¢znych o 43.414 tys. zk;
5. Sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym wykazujace w okresie od 1 stycznia 2025 roku
do 31 grudnia 2025 roku zwigkszenie kapitatu wlasnego o kwote 557.144 tys. zl;
6. Dodatkowe informacje i objasnienia.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Uchwata zostala podjeta w glosowaniu jawnym 58.181.595 glosami za, przy 5.574 glosach przeciw i
47.424 glosach wstrzymujacych sie. W glosowaniu wzigto udziat 58.234.593 akcji, stanowiacych
58,29% kapitatu zakladowego, z ktérych oddano wazne glosy. Laczna liczba waznych glosow to
58.234.593.

Uchwala nr 4
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki
CD PROJEKT Spoétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej CD PROJEKT za 2025 rok

Walne Zgromadzenie Spoltki, dziatajac na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spoétek handlowych,
uchwala co nastepuje:

§1.
Po jego uprzednim rozpatrzeniu, Walne Zgromadzenie Spoiki zatwierdza skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej CD PROJEKT za 2025 rok, w sktad ktorego wchodza:

1. Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2025
roku, ktore po stronie aktywow i pasywow wykazuje sumg 3.503.320 tys. zk;

2. Skonsolidowany rachunek zyskéw i strat za rok obrotowy od 1 stycznia 2025 roku do 31
grudnia 2025 roku, wykazujacy zysk netto w kwocie 594.708 tys. zk;

3. Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw za okres od 1 stycznia 2025 roku do
31 grudnia 2025 roku, wykazujace sume dochodow catkowitych w wysokosci 589.728 tys. zk;

4. Skonsolidowane sprawozdanie z przeplywow pieni¢znych za rok obrotowy od 1 stycznia
2025 roku do 31 grudnia 2025 roku, wykazujgce zmniejszenie srodkow pieni¢znych o 10.771
tys. zl;

5. Sprawozdanie ze zmian w skonsolidowanym kapitale wlasnym wykazujace w okresie od 1
stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku zwigkszenie kapitatu wtasnego o kwote 515.800
tys. zk;

6. Dodatkowe informacje i objasnienia.

§ 2.



Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata zostata podjeta w gtosowaniu jawnym 58.187.169 glosami za, przy braku glosoéw przeciw i
47.424 glosach wstrzymujacych sie. W glosowaniu wzigto udziat 58.234.593 akcji, stanowiacych
58,29% kapitatu zaktadowego, z ktorych oddano wazne glosy. Laczna liczba waznych glosow to
58.234.593.

Uchwala nr 5§
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoétki
CD PROJEKT Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzqdu 7 dzialalnosci
Grupy Kapitatowej CD PROJEKT za 2025 rok, zawierajqgcego
sprawozdawczos¢ zréwnowaionego rozwoju za ten okres

Walne Zgromadzenie Spoiki dziatajac na podstawie art. 393 pkt 11 art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek
handlowych uchwala, co nastgpuje:

§1.
Po jego uprzednim rozpatrzeniu, Walne Zgromadzenie Spotki zatwierdza Sprawozdanie Zarzadu z
dziatalnosci Grupy Kapitatowej CD PROJEKT za 2025 rok, zawierajace sprawozdawczos¢
Zrownowazonego rozwoju za ten okres.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjgcia.

Uchwata zostata podjeta w glosowaniu jawnym 58.186.324 glosami za, przy 844 glosach przeciw i
47.425 glosach wstrzymujacych sie. W glosowaniu wzigto udziat 58.234.593 akcji, stanowigcych
58,29% kapitalu zaktadowego, z ktorych oddano wazne glosy. Laczna liczba waznych gloséw to
58.234.593.

Uchwala nr 6
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
CD PROJEKT Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie podziatu zysku Spotki za rok 2025

Walne Zgromadzenie Spotki dzialajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spotek handlowych
uchwala, co nastepuje:

§1.
Walne Zgromadzenie Spotki postanawia podzieli¢ zysk netto Spotki za rok obrotowy 2025 w
wysokosci 635.208.677,41 zt, pomniejszony o kwote 25.739.304,00 zl, stanowigca ujemng wartos¢
niepodzielonego wyniku finansowego z lat ubieglych, wykazang w zwigzku z przeksztalceniem
danych za okres porownawczy, tj. kwote 609.469.373,41 zt w taki sposob, ze kwota ta zostanie w
calosci przekazana na kapital zapasowy Spolki.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjgcia.

Uchwata zostala podjeta w glosowaniu jawnym 58.229.840 glosami za, przy 220 glosach przeciw i
4.533 glosach wstrzymujacych si¢. W glosowaniu wziglo udziat 58.234.593 akcji, stanowigcych
58,29% kapitalu zakladowego, z ktorych oddano wazne glosy. Laczna liczba waznych gloséw to
58.234.593.



Uchwatla nr 7
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
CD PROJEKT Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia Panu Adamowi Badowskiemu absolutorium
z wykonywania obowigzkow Czlonka Zarzqdu
w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku

Walne Zgromadzenie Spotki dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek
handlowych uchwala, co nastepuje:

§1.
Walne Zgromadzenie Spoétki postanawia o udzieleniu Panu Adamowi Badowskiemu absolutorium z
wykonywania obowigzkoéw Czlonka Zarzadu Spotki w okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia
2025 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Uchwala zostata podjeta w glosowaniu tajnym 57.478.554 glosami za, przy 865 glosach przeciw i
62.534 glosach wstrzymujacych sie. W glosowaniu wzieto udziat 57.541.953 akcji, stanowiacych
57,59% kapitatu zakladowego, z ktoérych oddano wazne glosy. Laczna liczba waznych glosow to
57.541.953.

Uchwala nr 8
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
CD PROJEKT Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia Panu Michatowi Nowakowskiemu absolutorium
z wykonywania obowigzkow Czlonka Zarzqdu
w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku

Walne Zgromadzenie Spotki dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek
handlowych uchwala, co nastepuje:

§1.
Walne Zgromadzenie Spotki postanawia o udzieleniu Panu Michalowi Nowakowskiemu absolutorium
z wykonywania obowigzkéw Cztonka Zarzadu Spédtki w okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31
grudnia 2025 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjgcia.

Uchwata zostata podjeta w glosowaniu tajnym 57.640.904 glosami za, przy 861 glosach przeciw i
62.538 glosach wstrzymujacych si¢. W glosowaniu wzig¢to udziat 57.704.303 akcji, stanowigcych
57,76% kapitalu zaktadowego, z ktorych oddano wazne glosy. Laczna liczba waznych gloséw to
57.704.303.

Uchwatla nr 9
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
CD PROJEKT Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia Panu Piotrowi Nielubowiczowi absolutorium
z wykonywania obowigzkow Czlonka Zarzqdu
w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku



Walne Zgromadzenie Spotki dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek
handlowych uchwala, co nastepuje:

§1.
Walne Zgromadzenie Spotki postanawia o udzieleniu Panu Piotrowi Nielubowiczowi absolutorium z
wykonywania obowigzkow Cztonka Zarzadu Spotki w okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia
2025 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Uchwata zostata podjeta w glosowaniu tajnym 51.312.681 glosami za, przy 861 glosach przeciw i
62.534 glosach wstrzymujacych si¢. W glosowaniu wzig¢to udziat 51.376.076 akcji, stanowigcych
51,42% kapitalu zaktadowego, z ktorych oddano wazne glosy. Laczna liczba waznych gloséw to
51.376.076.

Uchwala nr 10
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
CD PROJEKT Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia Panu Piotrowi Karwowskiemu absolutorium
z wykonywania obowigzkow Czlonka Zarzgdu
w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku

Walne Zgromadzenie Spotki dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek
handlowych uchwala, co nastepuje:

§1.
Walne Zgromadzenie Spotki postanawia o udzieleniu Panu Piotrowi Karwowskiemu absolutorium z
wykonywania obowigzkow Cztonka Zarzadu Spotki w okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia
2025 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w Zzycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata zostata podj¢ta w glosowaniu tajnym 58.062.466 glosami za, przy 861 glosach przeciw i
62.538 glosach wstrzymujacych si¢. W glosowaniu wziglo udziat 58.125.865 akcji, stanowigcych
58,18% kapitalu zakladowego, z ktorych oddano wazne glosy. Laczna liczba waznych gloséw to
58.125.865.

Uchwala nr 11
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki
CD PROJEKT Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia Panu Pawlowi Zawodnemu absolutorium
z wykonywania obowigzkéw Czlonka Zarzqdu
w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku

Walne Zgromadzenie Spotki dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek
handlowych uchwala, co nastepuje:

§1.
Walne Zgromadzenie Spotki postanawia o udzieleniu Panu Pawtowi Zawodnemu absolutorium z
wykonywania obowigzkow Czlonka Zarzadu Spoétki w okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia
2025 roku.

§2.



Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata zostata podj¢ta w glosowaniu tajnym 58.152.767 glosami za, przy 861 glosach przeciw i
62.538 glosach wstrzymujacych si¢. W glosowaniu wziglo udziat 58.216.166 akcji, stanowigcych
58,27% kapitalu zakladowego, z ktorych oddano wazne glosy. Laczna liczba waznych gloséw to
58.216.166.

Uchwala nr 12
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki
CD PROJEKT Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia Panu Jeremiah Cohn absolutorium
z wykonywania obowigzkéw Czlonka Zarzqdu
w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku

Walne Zgromadzenie Spotki dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek
handlowych uchwala, co nastepuje:

§1.
Walne Zgromadzenie Spotki postanawia o udzieleniu Panu Jeremiah Cohn absolutorium z
wykonywania obowigzkow Czlonka Zarzadu Spoétki w okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia
2025 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjgcia.

Uchwata zostala podjeta w glosowaniu tajnym 58.171.194 glosami za, przy 861 glosach przeciw i
62.538 glosach wstrzymujacych sie. W glosowaniu wzigto udziat 58.234.593 akcji, stanowiacych
58,29% kapitatu zaktadowego, z ktorych oddano wazne glosy. Laczna liczba waznych glosow to
58.234.593.

Uchwala nr 13
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spélki
CD PROJEKT Spoétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia Panu Marcinowi Iwinskiemu absolutorium
z wykonywania obowigzkow Przewodniczgcego (Wspolprzewodniczgcego)
Rady Nadzorczej w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku

Walne Zgromadzenie Spotki dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek
handlowych uchwala, co nastepuje:

§1.
Walne Zgromadzenie Spotki postanawia o udzieleniu Panu Marcinowi Iwinskiemu absolutorium z
wykonywania obowigzkow Przewodniczacego (Wspolprzewodniczacego) Rady Nadzorczej Spotki w
okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjgcia.

Uchwata zostata podjeta w glosowaniu tajnym 41.852.303 glosami za, przy 3.669.752 glosach
przeciw 1 62.538 glosach wstrzymujacych sie. W glosowaniu wzig¢lo udziat 45.584.593 akcji,
stanowigcych 45,63% kapitatu zaktadowego, z ktorych oddano wazne glosy. L.aczna liczba waznych
glosow to 45.584.593.



Uchwala nr 14
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
CD PROJEKT Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia Panu Adamowi Kicinskiemu absolutorium
z wykonywania obowiqzkow Przewodniczgcego (Wspolprzewodniczgcego)
Rady Nadzorczej w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku

Walne Zgromadzenie Spotki dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 1 art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek
handlowych uchwala, co nastepuje:

§1.
Walne Zgromadzenie Spotki postanawia o udzieleniu Panu Adamowi Kicinskiemu absolutorium z
wykonywania obowigzkow Przewodniczacego (Wspotprzewodniczacego) Rady Nadzorczej Spotki w
okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podj¢cia.

Uchwata zostala podjeta w glosowaniu tajnym 50.455.483 glosami za, przy 3.670.671 glosach
przeciw i 62.538 glosach wstrzymujacych sig. W glosowaniu wzigto udziat 54.188.692 akcji,
stanowigcych 54,24% kapitatu zaktadowego, z ktorych oddano wazne glosy. Laczna liczba waznych
glosow to 54.188.692.

Uchwala nr 15
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
CD PROJEKT Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia Panu Davidowi Gardner absolutorium
z wykonywania obowigzkoéw Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej
w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku

Walne Zgromadzenie Spoitki dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 1 art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek
handlowych uchwala, co nastgpuje:

§1
Walne Zgromadzenie Spoiki postanawia o udzieleniu Panu Davidowi Gardner absolutorium z
wykonywania obowigzkow Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej Spotki w okresie od 1 stycznia
2025 roku do 31 grudnia 2025 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjgcia.

Uchwata zostala podjeta w glosowaniu tajnym 55.468.558 glosami za, przy 2.703.497 glosach
przeciw i 62.538 glosach wstrzymujacych si¢. W glosowaniu wzigto udziat 58.234.593 akcji,
stanowigcych 58,29% kapitatu zaktadowego, z ktorych oddano wazne glosy. Lgczna liczba waznych
glosow to 58.234.593.

Uchwala nr 16
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
CD PROJEKT Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia Pani Agnieszce Stomce-Golebiowskiej absolutorium
z wykonywania obowigzkow Czionkini Rady Nadzorczej
w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku



Walne Zgromadzenie Spotki dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek
handlowych uchwala, co nastepuje:

§1.
Walne Zgromadzenie Spoétki postanawia o udzieleniu Pani Agnieszce Stomce-Golebiowskiej
absolutorium z wykonywania obowigzkow Cztonkini Rady Nadzorczej Spotki w okresie od 1 stycznia
2025 roku do 31 grudnia 2025 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjgcia.

Uchwata zostata podjeta w glosowaniu tajnym 55.468.558 glosami za, przy 2.703.497 glosach
przeciw i 62.538 glosach wstrzymujacych si¢. W glosowaniu wziglto udziat 58.234.593 akcji,
stanowigcych 58,29% kapitatu zaktadowego, z ktorych oddano wazne glosy. Lgczna liczba waznych
glosow to 58.234.593.

Uchwala nr 17
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
CD PROJEKT Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia Pani Beacie Cichockiej-Tylman absolutorium
z wykonywania obowigzkow Czlonkini Rady Nadzorczej
w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku

Walne Zgromadzenie Spotki dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek
handlowych uchwala, co nastepuje:

§1.
Walne Zgromadzenie Spotki postanawia o udzieleniu Pani Beacie Cichockiej-Tylman absolutorium z
wykonywania obowigzkoéw Czlonkini Rady Nadzorczej Spotki w okresie od 1 stycznia 2025 roku do
31 grudnia 2025 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w Zzycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata zostata podjeta w glosowaniu tajnym 55.468.558 glosami za, przy 2.703.497 glosach
przeciw 1 62.538 glosach wstrzymujacych si¢. W glosowaniu wziglo udziat 58.234.593 akcji,
stanowiacych 58,29% kapitatu zakladowego, z ktorych oddano wazne glosy. Laczna liczba waznych
glosow to 58.234.593.

Uchwala nr 18
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki
CD PROJEKT Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie wyrazenia opinii dotyczgcej Sprawozdania Rady Nadzorczej
Spotki o wynagrodzeniach Czlonkow Zarzqdu i Rady Nadzorczej za rok 2025

§1.
Walne Zgromadzenie Spolki, dzialajagc na podstawie art. 395 § 2! Kodeksu spotek handlowych w
zwiagzku z art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach
publicznych, pozytywnie opiniuje Sprawozdanie Rady Nadzorczej CD PROJEKT S.A. o
wynagrodzeniach Cztonkoéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za 2025 rok.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



Uchwata zostala podjeta w glosowaniu jawnym 48.488.381 glosami za, przy 9.741.679 glosach
przeciw 1 4.533 glosach wstrzymujacych si¢. W glosowaniu wzigto udziat 58.234.593 akcji,
stanowigcych 58,29% kapitatu zaktadowego, z ktorych oddano wazne glosy. Laczna liczba waznych
glosow to 58.234.593.

Uchwata nr 19
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
CD PROJEKT Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie zatwierdzenia Sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki za 2025 rok

§1.
Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajac w zwigzku z trescig zasady 2.11. Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW 2021 niniejszym zatwierdza Sprawozdanie Rady Nadzorczej CD PROJEKT
S.A. za 2025 rok.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uchwata zostata podjeta w glosowaniu jawnym 58.187.169 glosami za, przy braku glosow przeciw i
47.424 glosach wstrzymujacych sie¢. W glosowaniu wzigto udziat 58.234.593 akcji, stanowigcych
58,29% kapitalu zakladowego, z ktorych oddano wazne glosy. Laczna liczba waznych gloséw to
58.234.593.

Uchwata nr 20
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
CD PROJEKT Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie zmiany tresci § 1 Statutu Spotki

Walne Zgromadzenie Spotki, dzialajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych,
niniejszym postanawia zmieni¢ Statut Spotki w ten sposob, ze:

§1.

Dotychczasowy § 1 Statutu Spoélki otrzymuje nastepujace brzmienie:

,Spotka dziata pod firmg CD PROJEKT RED Spétka Akcyjna i moze uzywac skrotu CD PROJEKT
RED S.4.”

§2.
Upowaznia si¢ Rade Nadzorcza do ustalenia tekstu jednolitego Statutu uwzgledniajacego zmiang
wprowadzona niniejsza uchwala.

§3.
Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia. Uchwata bedzie skuteczna z dniem zarejestrowania
zmian Statutu Spolki przez wlasciwy sad rejestrowy.

Uchwata zostata podjeta w glosowaniu jawnym 58.230.065 glosami za, przy braku gloséw przeciw i
4.528 glosach wstrzymujacych si¢. W glosowaniu wzigto udziat 58.234.593 akcji, stanowigcych
58,29% kapitalu zaktadowego, z ktorych oddano wazne glosy. Laczna liczba waznych gloséw to
58.234.593.

Uchwala nr 21
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoélki



CD PROJEKT Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie zmiany Polityki Wynagrodzen Czlonkow Zarzgdu i Czlonkow Rady Nadzorczej Spotki

§1.

Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajac na podstawie art. 90d ust. 1 oraz art. 90e ust. 4 Ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 592,
,Ustawa o Ofercie”), niniejszym zmienia tre§¢ obowiazujacej Polityki Wynagrodzen Cztonkow
Zarzadu 1 Czlonkéw Rady Nadzorczej CD PROJEKT S.A., przyjetej uchwalg nr 19 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 28 lipca 2020 r., a nastgpnie zmienionej uchwalg nr 21
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki z dnia 14 czerwca 2024 roku (,,Polityka
Wynagrodzen”) w taki sposob, ze:

1. Drugi akapit preambuty Polityki Wynagrodzen zastgpiony zostaje nastepujaca trescia:

»W stosunku do poprzednio obowiqzujgcej tresci Polityki Wynagrodzen wprowadzone

zostaly nastepujgce istotne zmiany:

a) w §4 dokonano modyfikacji czesci opisu Wynagrodzenia Zmiennego, wskazujqc, ze w
zakresie Programu Rozliczanego Krotkoterminowo wynagrodzenie moze byé
przyznawane nie tylko w formie wynagrodzenia pienigznego, ale takze w formie
instrumentow finansowych,

b) w §5 dostosowano postanowienie Polityki Wynagrodzen uszczegotawiajgce
konstrukcje Programu Rozliczanego Krotkoterminowo do zmiany wprowadzonej w

§4. 2
2. Trzeci akapit preambuly Polityki Wynagrodzen zastgpiony zostaje nastgpujaca trescig:

»Poprzednio  obowigzujgca  tres¢  Polityki  Wynagrodzenn oraz Sprawozdania o
Wynagrodzeniach zostaly pozytywnie zaopiniowane przez Walne Zgromadzenie. Uchwaly
Walnego Zgromadzenia w tej sprawie nie zawieraly uwag, ani zastrzezen wymagajgcych
uwzglednienia w zmienionej tresci Polityki Wynagrodzen. Wprowadzenie zmian miato na celu
przede wszystkim zwigkszenie elastycznosci istniejgcego systemu wynagrodzen poprzez
wskazanie, ze w zakresie Programu Rozliczanego Krotkoterminowo wynagrodzenie moze by¢
przyznawane takze w formie instrumentow finansowych oraz dostosowanie szczegofowych
postanowien Polityki do tej mozliwosci.”

3. Dotychczasowy §4 ust. 6 pkt b) Polityki Wynagrodzen zastgpiony zostaje nastgpujaca trescia:

b) ,uprawnienia do udziatu w systemie motywacyjnym umozliwiajgcym:
(i) wyplate wynagrodzenia pienigznego, lub
(ii) objecie warrantow subskrypcyjnych inkorporujgcych prawo do objecia akcji
Spotki, lub
(iii) nabycie akcji Spotki od Spotki, lub
(iv) dofinansowanie przez Spotke nabycia okreslonej liczby akcji Spotki,
- uzaleznione od krotkoterminowego wyniku finansowego Spotki, Grupy Kapitalowej
lub segmentu za ktory odpowiada Czlonek Zarzqdu (,, Program Rozliczany
Krotkoterminowo”),
(skladniki Wynagrodzenia Zmiennego wskazane w pkt a) i b) {gcznie jako
,, Uprawnienie”),”

4. Dotychczasowy §5 ust. 6 Polityki Wynagrodzen zastapiony zostaje nastepujaca trescia:

6. ,, Program Rozliczany Krotkoterminowo powinien by¢ skonstruowany w taki sposob,
aby:

a) przyznanie wynagrodzenia w jego ramach uzaleznione byto od wynikow

krotkoterminowych, a okres rozliczeniowy byl nie krotszy, niz rok, przy czym

mogq by¢ ustalane dodatkowe kryteria przyznania takiego wynagrodzenia



(finansowe i niefinansowe);

b) maksymalna,  sumaryczna  wartos¢ — procentowa  wynagrodzenia
przypadajgcego z jego tytutu do wyplaty na rzecz wszystkich Cztonkow
Zarzqdu za jeden okres rozliczeniowy (tj. okreslony procent Zysku Netto)
ustalana byta w regulaminie takiego programu przez Rade Nadzorczq lub w
uchwale Walnego Zgromadzenia;

¢) akcje nabyte przez uczestnikow mogly byé objete zakazem zbywania
(lock-up) na okres nie krotszy, niz rok od chwili nabycia akcji przez
uczestnika;

d) program ten przyczyniat si¢ do zapewnienia rentownosci dziatalnosci Spotki
i jej Grupy Kapitatowej oraz realizacji Strategii poprzez zwigkszanie
stabilnosci zwigzania Czlonkow Zarzqdu ze Spotkq oraz zachecanie i
motywowanie ich do realizacji Strategii, dziatania w interesie Spotki,
maksymalizacji  wynikow finansowych oraz, odpowiednio, wynikow
niefinansowych.”

§2.

1. Walne Zgromadzenie Spotki przyjmuje niniejszym tekst jednolity Polityki Wynagrodzen,
uwzgledniajacy zmiany opisane w § 1 powyzej, w brzmieniu stanowiacym zatacznik nr 1 do
niniejszej uchwatly.

2. Uchwatla wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

Uchwata zostata podjeta w glosowaniu jawnym 38.834.581 glosami za, przy 19.395.479 glosach
przeciw 1 4.533 glosach wstrzymujacych si¢. W glosowaniu wzigto udziat 58.234.593 akcji,
stanowiacych 58,29% kapitatu zakladowego, z ktorych oddano wazne glosy. Laczna liczba waznych
glosow to 58.234.593.

Uchwala nr 22
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki
CD PROJEKT Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie wprowadzenia Programu Motywacyjnego Rozliczanego Krotkoterminowo dla Zarzgdu
oraz Osob Zarzgdzajgcych w Grupie Kapitatowej CD PROJEKT

Zwazywszy, Ze:

1. obecnie w CD PROJEKT S.A. (,,Spétka”) funkcjonuje rozliczany krotkoterminowo program
motywacyjny dla Czlonkéw Zarzadu Spotki (,,Zarzad”) umozliwiajacy wyplate
wynagrodzenia pieni¢znego bezposrednio uzaleznionego od krdtkoterminowego wyniku
finansowego Grupy Kapitalowej CD PROJEKT, rozumianej jako grupa spolek okreslona w
rocznym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy Kapitatlowej CD PROJEKT za
dany okres rozliczeniowy (,,Grupa Kapitalowa™); program ten rozliczany jest w okresach
rocznych;

2. wskazane przez Zarzad osoby zarzadzajace poszczegdlnymi strategicznymi obszarami
biznesowymi w Grupie Kapitatlowej (,,Osoby Zarzadzajace”) takze otrzymuja coroczne
premie pieni¢zne uzaleznione od rocznego wyniku finansowego Grupy Kapitalowej lub jej
wydzielonego segmentu;

3. proponuje si¢ zastapi¢ istniejacy, rozliczany krotkoterminowo program motywacyjny dla
Czlonkéw Zarzadu oraz przyznawanie corocznych premii pienieznych dla Oséb
Zarzadzajacych 1 wprowadzi¢ nowy program rozliczany krotkoterminowo tacznie dla
Czlonkow Zarzadu oraz Osob Zarzadzajacych; program ten bedzie oparty na akcjach Spotki z
mozliwos$cig rozliczenia w formie wyptat gotowkowych;

4. w celu ochrony akcjonariuszy Spoétki przed rozwodnieniem, nowy program - w przypadku
rozliczenia akcjami - bedzie rozliczany wylacznie akcjami nabytymi z rynku;



5. jednoczesnie, nowy program motywacyjny rozliczany krotkoterminowo bedzie programem
odrgbnym od funkcjonujacych w Spoélce diugoterminowych programéw motywacyjnych
opartych na akcjach;

6. tym samym, Walne Zgromadzenie Spotki (,, Walne Zgromadzenie”), na podstawie art. 395 §
5 Kodeksu spotek handlowych, przyjmuje niniejsza uchwale (,,Uchwala”) i ustala co
nastgpuje:

PROGRAM MOTYWACYJNY ROZLICZANY KROTKOTERMINOWO DLA ZARZADU
ORAZ OSOB ZARZADZAJACYCH W GRUPIE KAPITALOWEJ CD PROJEKT

§1.
POSTANOWIENIA WSTEPNE

Postanawia si¢ o przyjeciu i realizacji przez Spotke Programu Motywacyjnego Rozliczanego
Kroétkoterminowo dla Zarzadu oraz Osob Zarzadzajacych w Grupie Kapitatowej CD PROJEKT
(,,Program STI”), ktorego uczestnikami beda osoby okreslone w ust. 7 ponizej, wskazane
indywidualnie w Uchwale o Wlaczeniu zdefiniowanej w § 2 ust. 1 Uchwaty (,,Uczestnicy”).
Celem Programu STI jest dalsze wzmacnianie powigzania interesow Uczestnikow (Zarzadu i
Oso6b Zarzadzajacych) i1 akcjonariuszy, a tym samym zaangazowania Zarzadu i Osob
Zarzadzajacych w budowanie dlugoterminowej warto$ci Spotki na Gieldzie Papierow
Wartosciowych w Warszawie, a takze motywowanie os6b uprawnionych do maksymalizacji
wynikow i realizacji celéw operacyjnych i finansowych Grupy Kapitalowej w ujeciu rocznym.
Program STI ma takze zwigkszy¢ elastyczno$¢ wyptlaty wynagrodzen rozliczanych
krotkoterminowo, umozliwiajgc ich realizacje w akcjach Spotki. Program STI przyczyni si¢
réowniez do ujednolicenia istniejgcych programoéw motywacyjnych i struktury wynagrodzen dla
Zarzadu i Osob Zarzadzajacych.
Szczegotowe zasady i warunki realizacji Programu STI nieokre§lone w niniejszej Uchwale, w
szczegolnosci dotyczace: warunkéw uczestnictwa Uczestnikow w Programie STI, praw i
obowiazkéw Uczestnikow, wygasnigcia uprawnien, szczegdtowych terminéw dokonywania
okreslonych czynnosci przez organy Spélki i Uczestnikow, zasady zwrotdw nienaleznie
otrzymanego $wiadczenia, w tym klauzule clawback, zostang okreslone przez Rad¢ Nadzorcza
Spoiki (,,Rada Nadzoreza”) w regulaminie Programu STI (,,Regulamin”). Program STI bedzie
obowigzywat w Spotce od momentu przyjecia Regulaminu przez Rade Nadzorcza, z
zastrzezeniem ze pierwszym Okresem Rozliczeniowym bedzie rok rozpoczynajacy si¢ w dniu 1
stycznia 2026 roku.
Program STI, z zastrzezeniem zdania nastgpnego oraz ust. 5 ponizej, bedzie obowigzywat w
Spotce do momentu podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia o zakonczeniu Programu STI.
Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorcza do podjecia decyzji o zawieszeniu Programu
STI lub o zakonczeniu Programu STI w przypadku wystgpienia:
a. istotnych zmian w zakresie przepisOw prawa majacych wpltyw na realizacj¢ Programu
STI, lub
b. innych istotnych zmian majacych wptyw na Spotk¢ i mogacych wptywaé na
realizacje Programu STI, w tym w postaci istotnych zmian organizacyjnych,
strukturalnych, wlasnosciowych lub gospodarczych.
W przypadku podjecia decyzji o zakonczeniu Programu STI przez Walne Zgromadzenie lub
Rad¢ Nadzorcza, Program STI przestaje obowigzywa¢ w momencie wskazanym w takiej
decyzji. Zakonczenie Iub zawieszenie Programu STI nie wplywa na Uprawnienia
(zdefiniowane w § 2 ust. 3 Uchwaty) Uczestnikow, w stosunku do ktorych przed dniem
zakonczenia lub zawieszenia zostata podjeta Uchwata Weryfikacyjna stwierdzajaca spetnienie
Warunkéw (zdefiniowanych w § 3 ust. 1 Uchwaty).
Uczestnicy, po uplywie kazdego roku obrotowego Spoéiki, tj. od dnia 1 stycznia do dnia 31
grudnia kazdego roku (,,Okres Rozliczeniowy”), na zasadach i po spelieniu Warunkow
okreslonych w Uchwale i w Regulaminie beda uprawnieni do:
a. nabycia od Spotki po cenie rownej ich wartosci nominalnej akcji Spotki (,,Akcje”),
ktore zostaty uprzednio nabyte przez Spotke w ramach skupu akcji wlasnych zgodnie
z § 4 Uchwaly lub inna wtasciwa podstawa prawna (,,Nabycie”), lub



b. dofinansowania przez Spotke¢ nabycia okreslonej liczby Akcji przez Uczestnika ze
srodkoéw pienigznych zapewnionych w tym celu przez Spéitke (,,Finansowanie”), lub

c. otrzymania $wiadczenia pieni¢znego (,, Wyplata”™).

Uczestnikami Programu STI moga by¢:

a. Cztonkowie Zarzadu Spotki lub spotek z Grupy Kapitatowej,

b. Osoby Zarzadzajace bedace pracownikami Spotki lub spotki z Grupy Kapitatowej, w
szczegolnosci osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracg lub innej umowy
cywilnoprawnej zawartej ze Spotka lub spotka z Grupy Kapitatowe;j, oraz

c. Osoby Zarzadzajace wspotpracujace ze Spotka lub spotka z Grupy Kapitatowe;.

Czlonkowie Rady Nadzorczej nie moga uczestniczy¢ w Programie STI. Jezeli Uczestnikowi
przyznano Uprawnienie przed powolaniem do Rady Nadzorczej, moze on zrealizowac takie
Uprawnienie w zakresie dotyczacym: (i) Okres6w Rozliczeniowych, ktére zakonczyty si¢ przed
dniem powotania, oraz (ii) czeSci Okresu Rozliczeniowego trwajacego w dniu powolania —
proporcjonalnie do okresu uczestnictwa w Programie STI przed tym dniem. Regulamin okresli
szczegotowe zasady realizacji Uprawnien w przypadku powotlania Uczestnika do Rady
Nadzorczej w trakcie Okresu Rozliczeniowego.

§2.
ORGANIZACJA PROGRAMU STI

Wiaczenie Uczestnikow do Programu STI nastapi:

a. w przypadku Zarzadu — na podstawie uchwaly Rady Nadzorczej o ustaleniu listy
uprawnionych do uczestnictwa w Programie STI i1 przyznaniu poszczegdlnym
Cztonkom Zarzadu wynagrodzenia zmiennego w ramach programu rozliczanego
krotkoterminowo, o ktorym mowa w tresci Polityki Wynagrodzen Czlonkoéw Zarzadu
i Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki,

b. w przypadku Os6b Zarzadzajacych — na podstawie uchwaty Zarzadu o ustaleniu listy
0sOb uprawnionych do uczestnictwa w Programie STI,

- ,,Uchwala o0 Wlaczeniu”.
Na realizacj¢ Uprawnien po kazdym Okresie Rozliczeniowym w trakcie trwania Programu STI,
Spotka bedzie mogta przeznaczy¢ tacznie dla wszystkich Uczestnikéw nie wigcej niz 12,8%
zysku netto, rozumianego jako warto$¢ dodatnia skonsolidowanego zysku netto Grupy
Kapitatowej CD PROJEKT przypisanego witascicielom CD PROJEKT S.A. przedstawionego w
rocznym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy Kapitalowej CD PROJEKT za
dany Okres Rozliczeniowy (,,Zysk”). Jednakze w przypadku wystgpienia straty, rozumianej
jako ujemna warto$¢ skonsolidowanej straty netto Grupy Kapitatlowej CD PROJEKT
przypisanej wlascicielom CD PROJEKT S.A. przedstawiona w rocznym skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym Grupy Kapitalowej CD PROJEKT (,,Strata”) w danym Okresie
Rozliczeniowym, w kolejnym Okresie Rozliczeniowy Zysk bedzie obliczony od narastajacej
dodatniej sumy Zysku osiggnigtego w danym Okresie Rozliczeniowym oraz Straty dla
wszystkich nierozliczonych Okresow Rozliczeniowych, w ktorych ona wystapita na zasadach
szczegblowo okreslonych w Regulaminie. W Regulaminie zostang okreslone zasady alokacji
procentu Zysku w stosunku do poszczegolnych grup Uczestnikow.
W Uchwale o Wiaczeniu dla kazdego z Uczestnikow zostanie okreslony procent Zysku, ktory
w przypadku realizacji Warunkéw moze otrzymac¢ Uczestnik za dany Okres Rozliczeniowy
(,Uprawnienie”; w liczbie mnogiej takze jako ,,Uprawnienia”). Warto$¢ przyznanego
Uczestnikowi Uprawnienia obejmuje caly koszt pracowniczy lub zwigzany z pelieniem
funkcji ponoszony przez Spotke lub spotke z Grupy Kapitatowej w zwigzku z jego Realizacja,
tj. obejmuje wszystkie wymagane prawem potracenia, ktore beda musialy zostaé poniesione
zardbwno po stronie Uczestnika, jak i po stronie Spotki Iub spotki z Grupy Kapitalowej w
zwiazku z Realizacjg Uprawnienia za dany Okres Rozliczeniowy. Regulamin moze okresla¢
sposob ustalania i rozliczenia wskazanych w zdaniu poprzednim potracen.
Uprawnienia, na zasadach okreslonych w Uchwale oraz Regulaminie, beda realizowane w
trybach:

a. Nabycia, lub



b. Finansowania, lub

c. Wyplaty

- ,,Realizacja”.
O sposobie Realizacji w zakresie wyboru trybu Nabycia lub Finansowania decydowa¢ bedzie
Rada Nadzorcza (w przypadku Uczestnikéw bedacych Czlonkami Zarzadu) bioragc pod uwage
rekomendacj¢ Zarzadu w tym zakresie oraz Zarzad (w przypadku pozostatych Uczestnikow) po
zakonczeniu kazdego Okresu Rozliczeniowego, na zasadach szczegétowo okreslonych w
Regulaminie. Tryb Wyptaty bedzie dopuszczalny w kazdym przypadku na wniosek Uczestnika
zgloszony zgodnie z postanowieniami Regulaminu.
Pierwszy Okres Rozliczeniowy zostaje ustalony na okres od dnia 1 stycznia 2026 roku do dnia
31 grudnia 2026 roku. W Uchwatach o Wiaczeniu oraz umowach uczestnictwa w Programie
STI zostanie przewidziane, ze Program STI od dnia 1 stycznia 2026 r. zastgpuje systemy
premiowe i programy rozliczane krotkoterminowo, ktérymi byli objeci Uczestnicy, z
zastrzezeniem, ze rozliczenie wynagrodzen z tychze systemow premiowych i programow
rozliczanych krotkoterminowo za okres konczacy si¢ w dniu 31 grudnia 2025 r. nastgpito na
dotychczasowych zasadach.
Rada Nadzorcza lub Zarzad mogg przyja¢ wigcej niz jedng Uchwale o Wiaczeniu, w
szczegolnosci w przypadku zmian osobowych Iub potrzeby zmian warunkéw w niej
wskazanych.
W przypadku, gdy Realizacja bedzie przebiegata w trybie Nabycia, powinna si¢ ona odby¢ bez
sporzadzania i publikacji prospektu stosownie do wyjatkow przewidzianych w rozporzadzeniu
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie
prospektu, ktory ma by¢ publikowany w zwigzku z ofertg publiczng papieréw wartosciowych
lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia dyrektywy
2003/71/WE lub innych aktach prawnych, o ile zastosowanie danego wyjatku bedzie mozliwe
zgodnie z przepisami prawa obowigzujacymi w dacie oferowania Akcji. W odniesieniu do
Uczestnikow zatrudnionych w spotkach z Grupy Kapitalowej z siedzibg poza Unig Europejska,
Realizacja w trybie Nabycia lub Finansowania nastapi z uwzglednieniem lokalnych wymogow
prawa witasciwych dla miejsca zamieszkania Uczestnika.

§3.
WARUNKI PROGRAMU STI

Realizacja na zasadach okreslonych Uchwatg i Regulaminem za kazdy Okres Rozliczeniowy
bedzie uzalezniona od spetnienia tgcznie nastepujacych warunkow (,, Warunki’):

a. celu finansowego rozumianego jako osiggnigcie Zysku w wysokosci nie nizszej niz
50.000.000,00 (stownie: pigcédziesiat milionow) zlotych w danym Okresie
Rozliczeniowym,

b. warunku lojalno$ciowego rozumianego jako pozostawanie przez Uczestnika
w stosunku prawnym ze Spotka lub spotka z Grupy Kapitatowej, na zasadach
szczegdlowo okreslonych w Regulaminie,

c. ewentualnie okreslonych w Uchwale o Wiaczeniu lub Regulaminie indywidualnych
lub grupowych, dodatkowych, kluczowych wskaznikow efektywnosci (Key
Performance Indicators), o charakterze finansowym lub niefinansowym, ktore
powinny przyczynia¢ si¢ do realizacji strategii biznesowej, dlugoterminowych
interesow oraz stabilno$ci Spotki i Grupy Kapitatlowej, ktorych ocena dla kazdego
Okresu Rozliczeniowego bedzie przeprowadzana w Uchwatach Weryfikacyjnych.

Regulamin moze przewidywaé, ze Realizacja bgdzie dodatkowo uzalezniona od warunkow
technicznych, takich jak np. posiadanie przez Uczestnika odpowiedniego rachunku
maklerskiego i podanie jego danych Spoice.

Regulamin bedzie wskazywac¢ przypadki wygasniecia uczestnictwa w Programie STI, ktérymi
moga by¢ miedzy innymi:

a. zakonczenie Programu STI,



b. rozwigzanie lub wypowiedzenie stosunku prawnego laczacego Uczestnika ze Spotka
lub spétka z Grupy Kapitatlowej, z mozliwosciag roznicowania skutkéw wygasniecia
uczestnictwa w zalezno$ci od przyczyn ustania stosunku prawnego,

c. wygasnigcie mandatu cztonka Zarzadu Spoiki lub spotki z Grupy Kapitalowej,

d. podejmowanie przez Uczestnika dziatan polegajacych na razacym niewlasciwym
wypehianiu obowigzkéw lub szkodliwych dla intereséw Spotki lub spotek z Grupy
Kapitatowej,

e. S$mier¢ Uczestnika.

§4.
REALIZACJA W TRYBIE NABYCIA

W przypadku przygotowania do Realizacji w trybie Nabycia, Zarzad, w zalezno$ci od potrzeb,
moze zwroci¢ si¢ do Walnego Zgromadzenia o wyrazenie zgody na nabycie przez Spotke Akcji
w trybie art. 362 § 1 pkt 8) Kodeksu spoétek handlowych lub innego wilasciwego przepisu
prawa. Zgoda taka bedzie mogta zosta¢ wykorzystana w czasie trwania Programu STI do
Realizacji w trybie Nabycia. Zarzad moze zwroci¢ si¢ do Walnego Zgromadzenia o podjecie
uchwaty, o ktorej mowa w zdaniu poprzednim wielokrotnie w trakcie trwania Programu STI.
Spotka moze dokona¢ nabycia Akcji takze na podstawie art. 362 § 1 pkt 2) Kodeksu spotek
handlowych w celu Realizacji w trybie Nabycia, o ile zostang spelnione przestanki
uprawniajace do nabycia w tym trybie.

W przypadku Realizacji w trybie Nabycia, Akcje beda oferowane Uczestnikom po cenie rowne;j
warto$ci nominalnej Akcji.

Liczba Akcji oferowanych Uczestnikom w ramach Realizacji w trybie Nabycia za dany Okres
Rozliczeniowy bedzie okreslana zgodnie z postanowieniami Regulaminu.

Zasady Realizacji w trybie Nabycia zostang szczegdétowo okreslone w Regulaminie.

§5.
REALIZACJA W TRYBIE FINANSOWANIA

W przypadku przygotowania do Realizacji w trybie Finansowania, Zarzad, w zalezno$ci od
potrzeb, zgodnie z trescig Statutu Spotki oraz m.in. art. 396 § 5 w zw. z art. 345 § 4 Kodeksu
spotek handlowych, moze zwroci¢ si¢ do Walnego Zgromadzenia o utworzenie kapitatu
rezerwowego na ten cel.

W przypadku Realizacji w trybie Finansowania, Akcje beda nabywane przez wybrang przez
Spotke firmg inwestycyjna bezposrednio na rachunki papierow wartosciowych Uczestnikow
zatozone w tej firmie inwestycyjnej.

W ramach trybu Finansowania Uczestnicy beda ponosi¢ koszt nabycia Akcji rdwny wartosci
nominalnej nabywanych Akcji, a pozostala ceng¢ Akcji oraz pozostale koszty nabycia Akcji
bedzie ponosi¢ Spotka.

Akcje nabywane w celu Realizacji w trybie Finansowania na zadnym etapie Programu STI nie
beda przedmiotem posiadania ani wlasnosci Spotki.

Zasady Realizacji w trybie Finansowania zostang szczegétowo okreslone w Regulaminie.

§6.
REALIZACJA W TRYBIE WYPLATY

W przypadku Realizacji w trybie Wyplaty, Spotka wyptaci w formie gotowkowej rownowartosé
Uprawnienia (pomniejszong o koszty, o ktérych mowa w § 2 ust. 3 Uchwaly) na rzecz Uczestnika na
zasadach okre$lonych w Regulaminie.

1.

§7.
KAPITAL REZERWOWY

W celu Realizacji w trybie Nabycia lub Finansowania (w tym pokrycia ich kosztow) w trakcie
obowigzywania Programu STI Walne Zgromadzenie, na wniosek Zarzadu, moze utworzy¢
dedykowany kapitat rezerwowy zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych (,,Kapital
Rezerwowy”).



2. Na potrzeby Realizacji, do Kapitalu Rezerwowego beda mogly by¢ przenoszone $rodki z
kapitatu zapasowego Spoétki na podstawie odpowiedniej uchwaty Walnego Zgromadzenia.
Zarzad bedzie moglt wystapic¢ takze z wnioskiem do Walnego Zgromadzenia o przeznaczenie
cze$ci Zysku wypracowanego w kazdym roku obrotowym obowigzywania Programu STI na
zasilenie Kapitatu Rezerwowego.

§8.
WERYFIKACJA WARUNKOW

1. Zarzad (a w odniesieniu do Cztonkéw Zarzadu — Rada Nadzorcza) w formie uchwaly dokona
weryfikacji spetlnienia Warunkéw w odniesieniu do kazdego z Uczestnikow za dany Okres
Rozliczeniowy (,,Uchwala Weryfikacyjna) w terminie 30 dni od dnia opublikowania przez
Spotke skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej za dany Okres
Rozliczeniowy.

2. W przypadku stwierdzenia w Uchwale Weryfikacyjnej spelnienia wszystkich Warunkéw w
odniesieniu do danego Uczestnika nastapi Realizacja na zasadach opisanych w Regulaminie.

3. Akcje nabyte przez Uczestnikow w Programie STI w trybie Nabycia lub Finansowania beda
objete zakazem zbywania (lock-up), ktory bedzie obowigzywatl przez rok od chwili nabycia
Akcji przez Uczestnika. Pozostate zasady zakazu zbywania zostang okreslone w Regulaminie.

4. W przypadku stwierdzenia przez Rad¢ Nadzorcza (w przypadku Zarzadu) lub Zarzad (w
przypadku pozostatych Uczestnikdw) niemozno$ci przeprowadzenia Realizacji w trybie
Nabycia lub Finansowania za dany Okres Rozliczeniowy, Spotka dokona Realizacji za dany
Okres Rozliczeniowy w catosci, tj. na rzecz wszystkich Uczestnikow, lub w odpowiedniej
czgsci, w trybie Wyplaty, na zasadach opisanych w Uchwale i Regulaminie. Kryteria
stwierdzenia niemozno$ci przeprowadzenia Realizacji w trybie Nabycia lub Finansowania
zostang okreslone w Regulaminie.

5. Regulamin moze przewidywa¢ dodatkowo w ramach Realizacji za dany Okres Rozliczeniowy
mozliwos¢ przedtuzenia zwiazania Spotki oferta zbycia Akcji na rzecz Uczestnika lub
umownego odroczenia nabycia Akcji oferowanych w trybie Nabycia na zasadach opisanych w
Regulaminie, jednak na okres nie dtuzszy niz 3 lata od dnia podj¢cia Uchwaly Weryfikacyjnej
za dany Okres Rozliczeniowy.

§9.
POZOSTALE POSTANOWIENIA

1. Upowaznia si¢ Zarzad oraz Rad¢ Nadzorcza do podejmowania wszelkich czynnos$ci
faktycznych 1 prawnych niezbednych w celu realizacji Uchwaly oraz do wykonywania
wszelkich czynno$ci faktycznych i prawnych niezbednych do wdrozenia i przeprowadzenia
Programu STI (w tym w szczeg6lnosci przyjecia Regulaminu oraz podejmowania wszelkich
czynnosci opisanych w Regulaminie).

2. Upowaznia si¢ Zarzad do zawarcia z wybrang firma inwestycyjng lub firmami inwestycyjnymi
wszelkich niezbednych umoéw dotyczacych obstugi Programu STI. Upowaznienie dotyczy
roéwniez umow z innymi podmiotami, ktorych zawarcie bedzie niezbedne dla wdrozenia i
przeprowadzenia Programu STI.

3. Nabycie Akcji przez Uczestnikow w trybie Nabycia Iub Finansowania nastapi z
uwzglednieniem obowigzujacych w danym momencie wlasciwych przepisow prawa i regulacji
Krajowego Depozytu Papieréw Wartosciowych S.A. oraz, w odniesieniu do Uczestnikow
niebedacych rezydentami Rzeczypospolitej Polskiej, wiasciwych przepisow prawa
obowiazujacych w kraju ich zamieszkania lub zatrudnienia.

§ 10.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia, z zastrzezeniem, ze Program STI bedzie
obowigzywal w Spolce od chwili przyjecia Regulaminu.




Uchwata zostata podjeta w glosowaniu jawnym 38.993.418 glosami za, przy 19.223.642 glosach
przeciw 1 17.533 glosach wstrzymujacych sie. W glosowaniu wzielo udziat 58.234.593 akcji,
stanowigcych 58,29% kapitatu zaktadowego, z ktorych oddano wazne glosy. Laczna liczba waznych
glosow to 58.234.593.

Uchwala nr 23
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki
CD PROJEKT Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie utworzenia kapitatu rezerwowego celem realizacji
Programu Motywacyjnego Rozliczanego Krotkoterminowo dla Zarzgdu
oraz Osob Zarzgdzajgcych w Grupie Kapitatowej CD PROJEKT

ZWazywszy, ze:

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki CD PROJEKT S.A. z siedziba w Warszawie
(,,Spotka”) w drodze uchwaty nr 22 z dnia 23 czerwca 2026 roku przyjeto Program
Motywacyjny Rozliczany Krotkoterminowo dla Zarzadu oraz Osob Zarzadzajacych w
Grupie Kapitalowej CD PROJEKT (,,Uchwala”), (,,Program STI”);

2. realizacja Programu STI moze by¢ przeprowadzana w nastepujacych trybach:

a. nabycia przez uczestnikow Programu STI (,,Uczestnicy”) po cenie rownej ich
warto$ci nominalnej akcji Spotki (,,Akcje”), ktore zostaly uprzednio nabyte przez
Spoétke w ramach skupu akcji wlasnych zgodnie z § 4 Uchwaly lub inng wlasciwa
podstawa prawng (,,Nabycie”), lub

b. dofinansowania przez Spotke¢ nabycia okreslonej liczby Akcji przez Uczestnika ze
srodkow pienieznych zapewnionych w tym celu przez Spotke (,,Finansowanie”), lub

c. otrzymania przez Uczestnika §wiadczenia pieni¢znego;

3. w § 7 Uchwaly zostata okreslona mozliwos¢ utworzenia przez Walne Zgromadzenie Spotki
(,,Walne Zgromadzenie”) dedykowanego kapitalu rezerwowego w celu umozliwienia
realizacji Programu STI;

4. Zarzad Spokki (,,Zarzad”) postanowit zwroci¢ si¢ do Walnego Zgromadzenia o utworzenie
kapitatu rezerwowego na zasadach okreslonych ponizej i ustalenie maksymalnego limitu
kwot, ktore na podstawie tej zgody Zarzad moze przenosi¢ z kapitatu zapasowego na ten
kapitat na kwote 500.000.000,00 zt (stownie: pig¢set miliondw ztotych). Kwota limitu
zostala oszacowana w oparciu o warunek wynikowy wyznaczony na lata obrotowe 2026 -
2029 w niezaleznie funkcjonujacym w Spdlce Programie Motywacyjnym B (stosownie do
uchwaty nr 3 Walnego Zgromadzenia z dnia 11 marca 2026) wynoszacy 5 miliardow ztotych
i odpowiada 10% tego warunku.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dzialajac na podstawie art. 362 § 2 pkt 3) ustawy z dnia 15
wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (t.j. Dz. U. z 2024 1. poz. 18 z p6ézn. zm.) (,, KSH”) w
zw. z art. 362 § 2 KSH oraz art. 345 § 8 KSH w zw. z art. 345 § 4 KSH i art. 396 § 41 5 KSH, a takze
§ 7 Uchwaly, uchwala, co nastepuje:

§1.

1. W celu realizacji Programu STI Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia o utworzeniu
kapitatu rezerwowego z kapitatu zapasowego Spotki, z kwoty, ktora zgodnie z art. 348 § 1
KSH moze by¢ przeznaczona do podziatu miedzy akcjonariuszy Spotki, z przeznaczeniem na
realizacje Programu STI w trybie Nabycia lub Finansowania oraz pokrycie wszelkich
kosztow zwigzanych z taka realizacja, w tym do nabywania Akcji przez Spoétke lub
dofinansowania przez Spotke nabycia Akcji przez Uczestnikow (,,Kapital Rezerwowy”).
Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem postanowien niniejszej uchwaly, upowaznia Zarzad
do przenoszenia odpowiednich kwot celem zasilenia Kapitalu Rezerwowego. Kapitat
Rezerwowy moze by¢ wykorzystywany wylacznie na cele wskazane w niniejszym ustgpie;
jakiekolwiek inne wykorzystanie Kapitalu Rezerwowego wymaga odrebnej uchwaty
Walnego Zgromadzenia.



2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala, ze tagczna suma kwot, ktore Zarzad moze przeniesc
do Kapitalu Rezerwowego z kapitalu zapasowego Spotki (z kwoty, ktora zgodnie z art. 348 §
1 KSH moze by¢ przeznaczona do podziatu migdzy akcjonariuszy), nie moze przekroczy¢
kwoty 500.000.000,00 zt (stownie: pig¢set milionow ztotych) (,,Limit”). Limit ma charakter
faczny i obowiazuje przez caly okres obowigzywania Programu STI, chyba ze Walne
Zgromadzenie postanowi inaczej.

3. Upowaznienie Zarzadu, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, ma charakter wykonawczy i shuzy
dokonywaniu sukcesywnych przeniesien w ramach decyzji Walnego Zgromadzenia
wyrazonej niniejsza uchwala.

4. Zarzad jest upowazniony do wielokrotnego przenoszenia, wedlug potrzeb realizacji
Programu STI zgodnie z jego zalozeniami, odpowiednich kwot z kapitatu zapasowego Spotki
do Kapitalu Rezerwowego w ramach Limitu. Kazde przeniesienie jest wliczane do Limitu, a
taczna suma wszystkich przeniesionych kwot nie moze przekroczy¢ Limitu. Kazde
przeniesienie srodkow do Kapitalu Rezerwowego wymaga uchwaty Zarzadu okreslajacej co
najmniej: (i) kwote przeniesienia oraz (ii) wskazanie planowanego przeznaczenia srodkow w
ramach Nabycia Iub Finansowania.

5. Walne Zgromadzenie moze, w trakcie obowiazywania Programu STI, przenosi¢ do Kapitatu
Rezerwowego dodatkowe kwoty w ramach corocznego podziatu zysku netto Spotki
wypracowanego w poszczeg6élnych latach obowigzywania Programu STI lub z kapitalu
zapasowego Spotki. Przeniesienie takich kwot nie powoduje zwickszenia Limitu, chyba ze
Walne Zgromadzenie postanowi inaczej.

6. Z chwilg wykonania przez Spotke zobowigzan w postaci Nabycia lub Finansowania wobec
Uczestnikow za ostatni okres rozliczeniowy obowigzywania Programu STI, co zostanie
potwierdzone osobna uchwalag Zarzadu, Kapital Rezerwowy ulega automatycznemu
rozwigzaniu. Niezaleznie, Walne Zgromadzenie moze postanowi¢ o wczesniejszym
rozwigzaniu Kapitalu Rezerwowego. Z chwilg rozwigzania Kapitalu Rezerwowego
niewykorzystane $rodki Kapitalu Rezerwowego ulegaja automatycznemu przeniesieniu na
kapitat zapasowy Spotki, chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi inaczej. Uchwala
Zarzadu, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym niniejszego ust¢pu, powinna wskazywac
wysoko$¢ niewykorzystanych §rodkoéw podlegajacych przeniesieniu.

§2.

Pojecia pisane wielka litera, a niezdefiniowane w niniejszej uchwale, maja znaczenie nadane im w
Uchwale.

§3.

Niniejsza uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Uchwata zostata podjeta w glosowaniu jawnym 38.768.232 glosami za, przy 19.461.828 glosach
przeciw 1 4.533 glosach wstrzymujacych si¢. W glosowaniu wzigto udzial 58.234.593 akcji,
stanowiacych 58,29% kapitatu zakladowego, z ktérych oddano wazne glosy. Laczna liczba waznych
glosow to 58.234.593.

Uchwala nr 24
z dnia 23 czerwca 2026 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki
CD PROJEKT Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie wyrazenia zgody i upowazinienia Zarzqdu Spotki do nabywania akcji wtasnych Spotki
celem ich zaoferowania Uczestnikom Programu Motywacyjnego Rozliczanego Krétkoterminowo
dla Zarzqdu oraz Oséb Zarzgdzajgcych w Grupie Kapitatlowej CD PROJEKT

ZwWazywszy, z€:

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki CD PROJEKT S.A. z siedziba w Warszawie
(,,Spétka”) w drodze uchwaty nr 22 z dnia 23 czerwca 2026 r. przyjetlo Program



Motywacyjny Rozliczany Krotkoterminowo dla Zarzadu oraz Osoéb Zarzadzajacych w
Grupie Kapitatowej CD PROJEKT (,,Uchwala”), (,,Program STI”);

2. realizacja Programu STI moze by¢ przeprowadzana w nastgpujacych trybach:

a. nabycia przez uczestnikow Programu STI (,,Uczestnicy”) po cenie réwnej ich
warto$ci nominalnej akcji Spotki (,,Akeje”), ktore zostaly uprzednio nabyte przez
Spotke w ramach skupu akcji wlasnych zgodnie z § 4 Uchwaty lub inng wlasciwa
podstawa prawna, lub

b. dofinansowania przez Spoétke nabycia okreslonej liczby Akcji przez Uczestnika ze
srodkow pienieznych zapewnionych w tym celu przez Spotke, lub

c. otrzymania przez Uczestnika §wiadczenia pieni¢znego;

3. Zarzad Spolki (,,Zarzad”) postanowil zwréci¢ si¢ do Walnego Zgromadzenia Spotki
(,,Walne Zgromadzenie”) o wyrazenie zgody na nabywanie (odkup) w petni pokrytych
Akcji na podstawie art. 362 § 1 pkt 2) Ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 18 z p6zn. zm.) (,,KSH”) celem realizacji Uprawnien
nadanych Uczestnikom w ramach Programu STI,

Walne Zgromadzenie, dziatajac na podstawie: (i) art. 362 § 1 pkt 2) KSH w zw. z art. 362 § 2 KSH i
art. 393 pkt 6) KSH, a takze § 4 ust. 2 Uchwaly, a takze z uwzglednieniem: (ii) Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 596/2014 w sprawie naduzy¢ na rynku oraz uchylajacego
dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE,
2003/125/WE 1 2004/72/WE (Dz. U. UE. L. 2014.173.1 ze zm.) (,,Rozporzadzenie MAR”) i (iii)
Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) 2016/1052 z dnia 8 marca 2016 r. uzupehiajacego
Rozporzadzenie MAR w odniesieniu do regulacyjnych standardow technicznych dotyczacych
warunkow majacych zastosowanie do programéw odkupu i Srodkdéw stabilizacji (Dz. U. UE. L.
2016.173.34 ze zm.) (,,Rozporzadzenie Delegowane”), uchwala, co nastepuje:

§1.

Walne Zgromadzenie niniejszym wyraza zgode na nabywanie (odkup) Akcji, celem zaoferowania ich
do nabycia pracownikom lub osobom, ktére byly zatrudnione w Spétce lub spodice z nig powigzanej
przez okres co najmniej trzech lat w rozumieniu art. 362 § 1 pkt 2) KSH, na nastgpujacych
warunkach:

1. nabywanie Akcji bedzie nastgpowato w celu realizacji catosci lub czgéci Uprawnien
nadanych Uczestnikom w ramach kazdego z Okreséw Rozliczeniowych w Programie STI;

2. Akcje powinny zosta¢ kazdorazowo zaoferowane Uczestnikom w terminie jednego roku od
dnia ich nabycia przez Spolke;

3. nabyte przez Spotke Akcje zostang przeznaczone do ich nabycia w odpowiedniej liczbie
przez wskazanych Uczestnikow, zgodnie z warunkami Programu STI;

4. laczna kwota, ktéora moze zosta¢ przeznaczona przez Spdlke na nabycie Akcji w celu
realizacji Uprawnien po kazdym Okresie Rozliczeniowym wraz z kosztami ich nabycia moze
maksymalnie wynie§¢ 12,8% zysku netto rozumianego jako warto$¢ dodatnia
skonsolidowanego zysku netto Grupy Kapitatowej CD PROJEKT przypisanego
wiascicielom CD PROJEKT S.A. przedstawionego w rocznym skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym Grupy Kapitatowej CD PROJEKT za dany Okres Rozliczeniowy;
postanowienie niniejszego punktu nie narusza ograniczen wynikajacych z (i) wysokosci
srodkow dostepnych w Kapitale Rezerwowym oraz (ii) Limitu, o ktorym mowa w uchwale
nr 23 z dnia 23 czerwca 2026 r. w sprawie utworzenia kapitatu rezerwowego celem realizacji
Programu Motywacyjnego Rozliczanego Krotkoterminowo dla Zarzadu oraz Osoéb
Zarzadzajacych w Grupie Kapitatowej CD PROJEKT;

5. Zarzad jest upowazniony do nabywania Akcji w okresie od dnia powzigcia niniejszej
uchwaly przez caty okres obowigzywania Programu STI, przy czym w kazdym przypadku
faczna warto$¢ nominalna nabytych Akcji nie moze przekroczy¢ 20% kapitalu zakladowego
Spotki w dacie nabywania Akcji, uwzgledniajac w tym rowniez warto$¢ nominalng
pozostalych (wczesniej nabytych) Akcji, ktore nie zostaty przez Spotke zbyte lub umorzone;



10.

Akcje bgda nabywane bezposrednio lub za posrednictwem wybranej w tym celu przez
Spoétke firmy inwestycyjnej, sukcesywnie do potrzeb wynikajacych z realizacji Uprawnien w
trakcie trwania i zgodnie z warunkami Programu STI;

Spotka moze w kazdym roku obowigzywania Programu STI nabywa¢ Akcje jednokrotnie lub
wielokrotnie w transakcjach: (i) zawieranych na rynku regulowanym Gietdy Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A., (ii) prowadzonych i zarzadzanych przez firme
inwestycyjng lub instytucje kredytowa zgodnie z art. 4 ust. 2 pkt. b Rozporzadzenia
Delegowanego, lub (iii) w transakcjach zawieranych poza zorganizowanym systemem obrotu
poprzez zaproszenie do sktadania ofert; na jeden lub wigcej z tych sposobow, przy czym
decyzja co do sposobow realizacji skupu naleze¢ begdzie do Zarzadu; Transakcje, o ktorych
mowa w pkt (iii)) powyzej, moga nie korzysta¢c z wylaczenia odpowiedzialnosci
przewidzianego dla programéw odkupu na gruncie Rozporzadzenia MAR;

kazdorazowo cena nabycia kazdej z Akcji bedzie okres§lana przez Zarzad, z zastrzezeniem, ze
w zakresie wymaganym przez bezwzglednie obowiazujace przepisy prawa cena za jedna
Akcje bedzie okreslona z uwzglednieniem art. 5 Rozporzadzenia MAR oraz Rozporzadzenia
Delegowanego;

Skup, w wymaganym przez bezwzglednie obowiazujace przepisy prawa zakresie, odbedzie
si¢ na warunkach okreslonych w Rozporzadzeniu MAR oraz Rozporzadzeniu Delegowanym,
a tym samym Zarzad bedzie w trakcie nabywania Akcji uwzglednia¢ wymogi tychze
rozporzadzen, w tym w szczegdlnosci podawa¢ do publicznej wiadomosci szczegdtowe
informacje dotyczace nabywania Akcji;

Zarzad, wedle wtasnego uznania, w granicach przewidzianych przepisami obowiazujacego
prawa, moze:

a. okresla¢ terminy przeprowadzenia nabycia (odkupu) Akcji w okresie trwania
Programu STI,

b. zakonczy¢ rozpoczete nabywanie (odkup) Akcji przed terminem okreslonym na
podstawie lit. a. powyzej lub przed wyczerpaniem calosci srodkoéw przeznaczonych
na nabycie Akcji w danym roku,

c. zrezygnowac z nabycia (odkupu) Akcji w catosci lub w czgsci,

d. odstapi¢ w kazdym czasie od dokonywania nabycia (odkupu) Akcji,

e. zdecydowaé o kontynuowaniu lub wznowieniu nabywania (odkupu) Akcji w razie
uprzedniego skorzystania przez Zarzad z uprawnienia, o ktorym mowa w pkt. b - d
powyzej.

§2.

W celu dokonania nabycia (odkupu) Akcji, Zarzad bedzie wykorzystywal srodki z Kapitatu
Rezerwowego utworzonego na podstawie uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki nr
23 z dnia 23 czerwca 2026 r., w ramach kwot dostepnych w tym kapitale zgodnie z przywotang
uchwala. Laczna cena nabycia Akcji, powigkszona o koszty ich nabycia, nie bedzie w zadnym czasie
wyzsza od Kapitalu Rezerwowego utworzonego w tym celu z kwoty, ktéra zgodnie z art. 348 § 1
KSH moze by¢ przeznaczona do podziatu. Walne Zgromadzenie, w drodze odrebnej uchwaty, moze
utworzy¢ rowniez inny kapitat rezerwowy celem realizacji niniejszej uchwaty.

§3.

Upowaznia si¢ Zarzad do:

L.

podjecia wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych niezbednych do nabycia Akcji zgodnie
z tre$cig niniejszej uchwaly, warunkami Programu STI oraz - w zakresie wymaganym przez
bezwzglednie obowiazujace przepisy prawa - Rozporzadzeniem MAR i Rozporzadzeniem
Delegowanym;

okreslenia przed rozpoczeciem nabywania Akcji wszelkich pozostatych, koniecznych
warunkow 1 kwestii dotyczacych nabywania Akcji w celu realizacji Programu STI, z
uwzglednieniem warunkow i ograniczen okreslonych w niniejszej uchwale oraz - w zakresie
wymaganym przez bezwzglednie obowiazujace przepisy prawa - Rozporzadzeniu MAR i
Rozporzadzeniu Delegowanym,;



3. zlozenia w imieniu Spotki wszelkich zlecef, dyspozycji rozliczeniowych oraz dokonania
innych czynnosci niezbednych do rozliczenia transakcji nabycia Akcji, a takze

4. wyboru 1 zawarcia umow z odpowiednimi podmiotami, w tym w szczegdlnosci firmami
inwestycyjnymi lub bankami, dotyczacymi posrednictwa w wykonaniu wszelkich
niezbednych czynno$ci wykonywanych w ramach nabywania Akcji przez Spotke (z
uwzglednieniem udzielenia takim podmiotom stosownego umocowania).

§ 4.

Jezeli po zaoferowaniu nabycia Akcji Uczestnikom w ramach realizacji Uprawnien po danym Okresie
Rozliczeniowym nie wszystkie Akcje zostang zbyte na rzecz Uczestnikow 1 Spotka bedzie posiadata
Akcje, Zarzad bedzie uprawniony do: (1) wykorzystania Akcji w ramach realizacji Uprawnien po
kolejnych Okresach Rozliczeniowych w ramach Realizacji, z zastrzezeniem dotrzymania terminu, o
ktorym mowa w § 1 pkt 2 niniejszej uchwaty, (2) sprzedazy Akcji — z zastrzezeniem, ze sprzedaz nie
moze narusza¢ obowigzku zaoferowania Akcji Uczestnikom w terminie jednego roku od dnia nabycia
Akcji przez Spolke, lub (3) z zastrzezeniem uzyskania innych wymaganych zgod organéw Spotki - do
podjecia czynnosci w celu ich umorzenia.

§ 5.

Spotka jest uprawniona do nabywania Akcji na podstawie niniejszej uchwaly w okresie
obowigzywania Programu STIL.

§6.

Pojecia pisane wielka litera, a niezdefiniowane w niniejszej uchwale, maja znaczenie nadane im w
Uchwale.

§7.

Niniejsza uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Uchwata zostata podjeta w glosowaniu jawnym 43.487.733 glosami za, przy 14.742.327 glosach
przeciw 1 4.533 glosach wstrzymujacych si¢. W glosowaniu wzigto udziat 58.234.593 akcji,
stanowiacych 58,29% kapitatu zaktadowego, z ktorych oddano wazne glosy. Laczna liczba waznych
glosow to 58.234.593.
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