
ZGŁASZANIE NIEPRAWIDŁOWOŚCI

Speak up!

Informowanie o nieprawidłowościach to dla nas ważny element otwartej komunikacji. Zachęcamy

Cię do zabrania głosu zawsze, gdy dowiesz się o nieprawidłowości.

POUFNOŚĆ I ANONIMOWOŚĆ OCHRONA PRZED ODWETEM

wyślij zgłoszenie przez formularz na stronie CD PROJEKT

Jak możesz zgłosić nieprawidłowość?

wyślij zgłoszenie na piśmie na adres głównej siedziby

Spółki, z takim dopiskiem na kopercie:

CHIEF COMPLIANCE OFFICER
CONFIDENTIAL – DO NOT OPEN
ul. Jagiellońska 74
03-301 Warszawa

Informacje na temat procedur jakie przyjęliśmy w CD PROJEKT, a także zgłaszania nieprawidłowości, poufności i

zakazu odwetu możesz znaleźć w Zasadach Gry: Standardach Biznesowych i Etycznych Grupy CD PROJEKT.

Co możesz zgłosić?

Każdą nieprawidłowość, którą zgłaszasz uczciwie i w dobrej wierze. Dotyczy to m.in.:

naruszeń w procesie rekrutacji,

propozycji korupcyjnych,

sytuacji, w których może występować konflikt interesów,

naruszenia prywatności albo praw konsumentów,

lub jakichkolwiek innych działań, które budzą wątpliwości co do zgodności z prawem albo

zasadami etycznymi.

W zgłoszeniu dokładnie opisz sytuację. Napisz nam w szczególności co się stało, od jak dawna to

trwa, czy to była jednorazowa sytuacja, kogo dotyczy zgłoszenie oraz kiedy doszło do

nieprawidłowości.

Informacja zwrotna

Jeżeli zostawisz nam swoje dane kontaktowe poinformujemy Cię o:

przyjęciu zgłoszenia - w ciągu 7 dni roboczych od dnia jego wpływu,

statusie zgłoszenia - w ciągu 3 miesięcy od dnia potwierdzenia jego przyjęcia,

zakończeniu postępowania - w terminie 3 dni roboczych od jego zakończenia. 

Osoby zatrudnione w Grupie CD PROJEKT mogą zgłosić informacje o naruszeniach przez wewnętrzny kanał

zgłaszania nieprawidłowości.

https://www.cdprojekt.com/pl/esg/podziel-sie-opinia/
http://www.cdprojekt.com/
https://www.cdprojekt.com/pl/wp-content/uploads-pl/2016/04/cdpr-rules-of-the-game-code-of-conduct-pl.pdf

