Uchwala nr 1
z dnia 20 grudnia 2022 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki
CD PROJEKT Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajac na podstawie art. 409 § 1 oraz art. 420 § 2 Kodeksu spotek handlowych,

niniejszym, w glosowaniu tajnym, wybiera Paniag/Pana [®] na Przewodniczacego/Przewodniczaca Walnego
Zgromadzenia.

Uzasadnienie Zarzadu Spodiki do projektu uchwaty nr 1:

Uchwata ma charakter techniczny. Konieczno§¢ wyboru Przewodniczacego/Przewodniczacej Walnego

Zgromadzenia niezwlocznie po otwarciu obrad Walnego Zgromadzenia Spotki wynika z przepisu art. 409 § 1
Kodeksu spotek handlowych.

Uchwala nr 2
z dnia 20 grudnia 2022 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki
CD PROJEKT Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie przyjecia porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie Spotki niniejszym postanawia przyjac¢ porzadek obrad Walnego Zgromadzenia, ogloszony
na stronie internetowej Spotki w dniu [@] oraz w formie raportu biezacego nr [®] z dnia [®] w nast¢pujacym

brzmieniu:

1. Otwarcie obrad Walnego Zgromadzenia.

2. Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do powzigcia wigzacych
uchwal.

4. Przyjecie porzadku obrad.

5. Podjecie uchwaty w sprawie powotania Marcina Piotra Iwinskiego do Rady Nadzorczej Spoiki.

6. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki.

7. Podjecie uchwaly w sprawie zaniechania realizacji Programu Motywacyjnego na lata obrotowe 2020-
2025, uchylenia dotyczacych go uchwat Walnego Zgromadzenia oraz zmiany Statutu Spotki.

8. Podjgcie uchwaly w sprawie wprowadzenia Programu Motywacyjnego na lata obrotowe 2023-2027.

9. Podjecie uchwaly w sprawie emisji, w celu realizacji Programu Motywacyjnego, warrantOw
subskrypcyjnych z pozbawieniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, uprawniajgcych do
objecia akcji serii N oraz warunkowego podwyzszenia kapitalu zaktadowego w drodze emisji akcji serii
N, z pozbawieniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, ubiegania si¢ o dopuszczenie
i wprowadzenie akcji nowej emisji serii N do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde
Papieréow WartoSciowych w Warszawie S.A. oraz zwigzanej z tym zmiany Statutu Spotki.

10. Podjecie uchwaty w sprawie potaczenia CD PROJEKT S.A. ze spotkag zalezng CD PROJEKT RED
STORE sp. z 0. 0.

11. Podjecie uchwaty w sprawie poniesienia kosztow zwotania i odbycia Walnego Zgromadzenia.

12. Zamknigcie obrad.

Uzasadnienie Zarzadu Spoélki do projektu uchwaty nr 2:

Uchwata ma charakter techniczny. Konieczno$¢ przyjecia porzadku obrad Walnego Zgromadzenia po podpisaniu
listy obecnosci na Walnym Zgromadzeniu i jej sprawdzeniu przez Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia
wynika z postanowien § 6 Regulaminu Walnego Zgromadzenia.



Uchwala nr 3
z dnia 20 grudnia 2022 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki
CD PROJEKT Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie powolania Marcina Piotra Iwinskiego do Rady Nadzorczej Spotki

8 1.

Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 18 ust. 1
Statutu Spotki, postanawia powota¢ Pana Marcina Piotra Iwinskiego na Cztonka Rady Nadzorczej Spotki
w ramach obecnej kadencji Rady Nadzorczej Spotki, ze skutkiem od dnia 1 stycznia 2023 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu Spolki do projektu uchwaty nr 3:

Zgodnie z §17 Statutu Spotki oraz w zgodzie z trescig art. 385 § 1 Kodeksu spélek handlowych Rada Nadzorcza
Spotki sktada si¢ z pigciu cztonkow.

W dniu 4 pazdziernika 2022 roku, Pan Piotr Pagowski, Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej Spotki obecne;j
kadencji, ztozyl rezygnacje z petnionej funkcji Czlonka Rady Nadzorczej oraz Czlonka Komitetu Audytu Spotki,
ze skutkiem na koniec dnia 31 grudnia 2022 roku. Tre$¢ rezygnacji zostata przedtozona Walnemu Zgromadzeniu
w ramach udostgpnianej mu dokumentacji.

Rowniez w dniu 4 pazdziernika 2022 roku, Pan Marcin Piotr Iwinski przekazat Spotce informacje o zamiarze
kandydowania na Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki wraz z rezygnacja z petnionej przez niego funkcji
Wiceprezesa Zarzadu do Spraw Migdzynarodowych i Czlonka Zarzadu Spoélki ze skutkiem na koniec dnia
31 grudnia 2022 roku.

W dniu 16 listopada 2022 roku Pan Marcin Piotr Iwinski przedstawit Spotce formalnie swojg kandydatur¢ na
Czlonka Rady Nadzorczej Spotki oraz ztozyt w zwiazku z tym stosowne, wymagane prawem oswiadczenia. Tres¢
przekazanej przez Pana Marcina Piotra Iwinskiego dokumentacji zostata podana do publicznej wiadomosci przez
Spotke w ramach raportu biezacego nr 46/2022 z dnia 16 listopada 2022 r.

Uchwala nr 4
z dnia 20 grudnia 2022 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki
CD PROJEKT Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie zmiany wynagrodzenia Czlonkow Rady Nadzorczej Spotki

Walne Zgromadzenie Spoélki, dziatajac na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spolek handlowych, uchwala co
nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie Spoitki postanawia utrzymac dotychczasowe wynagrodzenia:

a) Cztonkow Rady Nadzorczej Spotki na kwote 7.500 zt (stownie: siedem tysigey pigéset ztotych)
miesigcznie;
b) za udziat w Komitecie Audytu na kwote 2.500 zt (stownie: dwa tysigce pieéset ztotych) miesig¢cznie.



§2.
Walne Zgromadzenie Spotki postanawia ustali¢ wynagrodzenia:
a) Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki na kwote 40.000 zt (stownie: czterdzieSci tysigey zlotych)
miesiecznie;
b) Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki na kwote 15.000 zt (stownie: pigtnascie tysigcy
ztotych) miesigcznie.
§3.

Uchwata wchodzi w zycie w dniu 1 stycznia 2023 roku.

Uzasadnienie Zarzadu Spoiki do projektu uchwaty nr 4:

Zmiana wynagrodzenia Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki podyktowana
jest zwigkszona odpowiedzialnoscia i zadaniami osob petnigcych te funkcje w ramach planowanego nowego
podziatu obowigzkow w Radzie Nadzorczej. Zmiana wynagrodzenia Przewodniczacego Rady Nadzorczej jest
dodatkowo zwigzana ze ztozeniem przez Pana Marcina Piotra Iwinskiego kandydatury do pehienia funkcji
w Radzie Nadzorczej Spotki i spodziewanym jej wzmocnieniem o unikalne kompetencje zwigzane z branza gier
wideo oraz wieloletnim do§wiadczeniem zwiazanym ze Spotka i jej grupa kapitatows.

Uchwala nr 5
z dnia 20 grudnia 2022 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki
CD PROJEKT Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie zaniechania realizacji Programu Motywacyjnego na lata obrotowe 2020-2025, uchylenia
dotyczgcych go uchwat Walnego Zgromadzenia oraz zmiany Statutu Spotki

8 1.

Zwazywszy na:

1) utratg¢ funkcji motywacyjnej oraz retencyjnej obecnego Programu Motywacyjnego na lata 2020-2025
(,,Program”), przyjetego uchwata nr 22 z dnia 28 lipca 2020 roku Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki w sprawie wprowadzenia Programu Motywacyjnego (,,Uchwala Programowa”), zmieniong
W drodze uchwaty nr 3 z dnia 22 wrze$nia 2020 roku Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
W sprawie zmiany postanowien uchwaly wprowadzajqcej Program Motywacyjny (facznie jako ,,Uchwaly”),
wynikajace z:

a) ustalonych minimalnych (podstawowych) cen objecia lub nabycia akcji w ramach realizacji uprawnien
przyznanych osobom uprawnionym w ramach Programu (,,Uprawnienia”) wynoszacych 390,59 zi
(stownie: trzysta dziewiecdziesiat ztotych piecdziesiat dziewie¢ groszy) lub 371,06 zt (stlownie: trzysta
siedemdziesiat jeden ztotych szes¢ groszy);

b) wskazanej w Sprawozdaniu Zarzadu z Dziatalno$ci Grupy Kapitatowej CD PROJEKT za rok 2021 oceny
odnosnie najbardziej prawdopodobnego braku mozliwos$ci osiagnigcia celéw wynikowych Programu, od
ktdrych to, m.in., uzalezniona jest realizacja przyznanych w ramach Programu uprawnien i ktére
okreslone zostaty szczegdétowo w Uchwatach i dokumentacji Programu;

2) fakt, ze zadnej z os6b uprawnionych, ktorym zgodnie z warunkami Programu przyznano Uprawnienia
(stanowigce warunkowe prawa do objecia zdefiniowanych w dokumentacji Programu Warrantow



Subskrypcyjnych lub Akcji Wiasnych), nie zostaly w zwigzku z Programem zaoferowane dotychczas
jakiekolwiek Warranty Subskrypcyjne, ani Akcje Wiasne Spotki; a takze

3) plan wdrozenia w Spotce nowego Programu Motywacyjnego, majacego zastapi¢ Program,

Walne Zgromadzenie Spotki postanawia zaniechaé, z chwila wejcia w zycie niniejszej uchwaty, realizacji
Programu, co skutkuje jego wygasnigciem w catosci.

§2.

W zwiazku z decyzja, o ktorej mowa w §1 powyzej, Walne Zgromadzenie Spotki postanawia niniejszym
jednoczes$nie:

1) uchyli¢ Uchwaty;

2) uchyli¢ uchwate nr 4 z dnia 22 wrze$nia 2020 roku Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
w sprawie emisji w celu realizacji Programu Motywacyjnego, warrantdw subskrypcyjnych
Z pozbawieniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, uprawniajqcych do objecia akcji serii N
oraz warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii N, z pozbawieniem
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru, ubiegania si¢ o dopuszczenie i wprowadzenie akcji nowej

emisji serii N do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gielde Papierow Wartosciowych W
Warszawie S.A. oraz zwigzanej z tym zmiany Statutu Spotki.

§3.
Wobec postanowien objetych trescig § 1 oraz § 2 niniejszej uchwaly, a takze w zwigzku z faktem zakonczenia
realizacji poprzedniej edycji programu motywacyjnego przyjetego w Spoéltce na lata 2016-2021, w przypadku
ktorego termin realizacji praw objecia akcji serii M przez uczestnikow uptynat w dniu 31 pazdziernika 2022 roku,
Walne Zgromadzenie Spotki, dzialajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych postanawia
niniejszym zmieni¢ Statut Spotki w ten sposob, ze:

1) dotychczasowy § 8 ust. 1 Statutu Spotki otrzymuje nastepujgce brzmienie:

,,Uchylony”;

2) dotychczasowy § 8 ust. 2 Statutu Spotki otrzymuje nastepujace brzmienie:

,,Uchylony”;

3) dotychczasowy § 8 ust. 3 Statutu Spotki otrzymuje nastepujace brzmienie:
,,Uchylony”.
84,

Upowaznia si¢ Rade Nadzorcza Spotki do ustalenia tekstu jednolitego Statutu uwzgledniajacego zmiany
wprowadzone niniejszg uchwata.

§5.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg wystapienia pozniejszego z nastepujacych zdarzen:



(i) podjecia uchwaty nr 6 niniejszego Walnego Zgromadzenia w sprawie wprowadzenia Programu Motywacyjnego
na lata obrotowe 2023-2027, lub

(ii) podjgcia, przez Walne Zgromadzenie Spotki, uchwaty w sprawie emisji, w celu realizacji Programu
Motywacyjnego, warrantéw subskrypcyjnych z pozbawieniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy,
uprawniajgcych do objecia akcji serii N oraz warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji
akcji serii N, z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru, ubiegania si¢ o dopuszczenie i
wprowadzenie akcji nowej emisji serii N do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gielde Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. oraz zwigzanej z tym zmiany Statutu Spotki,

z zastrzezeniem, ze skutek prawny w postaci zmiany Statutu Spolki, o ktorej mowa w §3 niniejszej uchwaty,
nastgpi wraz z zarejestrowaniem zmian Statutu Spotki przez wlasciwy sad rejestrowy.

Uzasadnienie Zarzadu Spoiki do projektu uchwaty nr 5:

Z uwagi na utrat¢ przez obecny Program funkcji motywacyjnej i retencyjnej, dziataniem najbardziej uzasadnionym
z punktu widzenia Grupy CD PROIJEKT jest zaniechanie dalszej realizacji Programu, skutkujace jego
wygasnigciem w calo$ci oraz wdrozenie przez Spotke nowego programu motywacyjnego dostosowanego do
aktualnej sytuacji rynkowej.

Uchwala nr 6
z dnia 20 grudnia 2022 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
CD PROJEKT Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie wprowadzenia Programu Motywacyjnego na lata obrotowe 2023-2027

Walne Zgromadzenie Spélki, dzialajac na podstawie art. 393 pkt 5 Kodeksu spotek handlowych uchwala co
nastgpuje:

§1.
PROGRAM MOTYWACYJINY

1. Postanawia si¢ o realizacji przez Spotke programu motywacyjnego (,,Program Motywacyjny”) dla
wybranych 0so6b sposrod pracownikow i wspotpracownikow Spotki i spotek z jej grupy kapitatowej, w tym
Cztonkdéw Zarzadu Spotki oraz spotek z jej grupy kapitatowej (,,Uczestnicy”). Program Motywacyjny sktada
si¢ z dwoch niezaleznych i odrgbnie realizowanych czgécei (“CzeSci”).

2. Celem Programu Motywacyjnego jest stworzenie mechanizméw zwigkszajacych stabilno$¢ zwigzania
Uczestnikdw ze Spolka i spotkami z jej grupy kapitatowej oraz zachgcajacych i motywujacych ich do
realizacji strategii Spotki, dziatania w interesie Spotki (lub odpowiednio spotek jej grupy kapitatowej) 1 jej
akcjonariuszy, maksymalizacji wynikéw finansowych oraz odpowiednio, wynikdw niefinansowych.

3. Pozostale szczegétowe zasady i warunki realizacji Programu Motywacyjnego nieokre§lone w niniejszej
Uchwale, w szczegdlnosci dotyczace: organizacji etapow, w ktorych bedzie on stopniowo realizowany,
warunkéw uczestnictwa Uczestnikdw w Programie Motywacyjnym, praw i obowiazkéow Uczestnikow,
warunkéw wykonywania uprawnien, sytuacji w ramach ktoérych przyznane uprawnienia wygasaja,
szczegbtowych terminéw dokonywania okreslonych czynno$ci przez organy Spotki i Uczestnikow, zostang
okreslone przez Zarzad Spotki w regulaminie (lub odrebnych regulaminach dla kazdej z Czg¢$ci, jezeli Zarzad
uzna to za celowe) Programu Motywacyjnego zatwierdzonym przez Rad¢ Nadzorczg (,,Regulamin®).

4. Uprawnienia (jak opisano ponizej) w ramach Programu Motywacyjnego beda przyznawane w 5 (stownie:
pigciu) oddzielnych etapach w latach obrotowych 2023-2027. Uprawnienia b¢da uprawniaty Uczestnikéw do
otrzymania akcji Spotki, po okresie od 3 (stownie: trzech) do 5 (stownie: pigciu) lat (,,Okres Nabywania
Uprawnien”) na zasadach i za pomocg mechanizméw opisanych w niniejszej uchwale i w Regulaminie.



10.

11.

12.

§2.
ORGANIZACJA PROGRAMU

Program Motywacyjny sktadat si¢ bedzie z dwoch Czesci: (i) Czesci, w ktorej Uczestnicy beda podlegali
Warunkowi Lojalno$ciowemu opisanemu ponizej (“Cze§¢ A”), oraz (ii) Czgsci, w ktorej Uczestnicy beda
podlegali dodatkowo, oprocz Warunku Lojalnosciowego, Warunkowi Wynikowemu opisanemu ponizej
(,,Cze$¢ B”).

W obu Cze$ciach, program bedzie realizowany poprzez przyznawanie Uczestnikom, na podstawie
odpowiedniej umowy uczestnictwa zawartej zgodnie z Regulaminem (,,Umowa Uczestnictwa”),
warunkowego prawa (,Uprawnienie”) do (i) objecia akcji Spotki z wylaczeniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy Spotki w wyniku wykonania Warrantow (zgodnie z definicjg ponizej)
(,,Akcje), lub (ii) nabycia akcji Spolki, ktore zostang w tym celu uprzednio nabyte przez Spotke w ramach
skupu akcji wlasnych Spoiki (,,Akeje Wlasne”). Uprawnienia beda przyznawane Uczestnikom na podstawie
odpowiedniej Umowy Uczestnictwa. Akcje beda obejmowane w wyniku wykonania wyemitowanych w tym
celu zdematerializowanych imiennych warrantow subskrypcyjnych przyznanych w ramach Programu
Motywacyjnego (,,WWarranty”).

Kazde Uprawnienie bedzie uprawniato do objecia 1 (stownie: jednej) Akcji albo nabycia 1 (stownie: jednej)
Akcji Wlasnej na zasadach wskazanych w Regulaminie.

W obu Czgéciach Uprawnienia beda przyznawane w danym roku obrotowym nie pdzniej niz do konca
3 (stownie: trzeciego) miesigca danego roku obrotowego (kazdy taki trzymiesigczny okres dalej jako:
»~Etap”).

Zarzad Spolki (a w odniesieniu do Uczestnikow bedgcych Czlonkami Zarzadu Spotki - Rada Nadzorcza
Spotki) w formie uchwaty beda podejmowaé decyzje o liczbie Uprawnien, ktore moga zosta¢ przyznane
w ramach danego Etapu w kazdej z Cz¢$ci. Zarzad Spotki i Rada Nadzorcza Spotki mogg na mocy odrgbnych
uchwatl decydowa¢ o zmianie liczby Uprawnien przyznawanych w danym Etapie w trakcie jego trwania w
kazdej z Czgéci. Ponadto, w ramach Regulaminu mogg zosta¢ okre§lone inne, szczegotowe limity
przyznawanych Uprawnien, przy czym na koniec kazdego Etapu $rednia liczba Uprawnien przyznanych na
jeden Etap nie moze przekracza¢ liczby rownej 1% (stownie: jednemu procentowi) wszystkich akcji
w kapitale zaktadowym Spoélki na dzien zakonczenia takiego Etapu (Uprawnienia, ktore wygasty nie liczg si¢
do wskazanego limitu).

Laczna liczba zrealizowanych Uprawnien w ramach catego Programu Motywacyjnego nie moze przekroczy¢
liczby réwnej 5% (stownie: pig¢ procent) wszystkich akcji w kapitale zaktadowym Spoltki (Uprawnienia, ktore
wygasly nie licza si¢ do wskazanego limitu).

W ramach kazdej Czesci, wlaczenie Uczestnikow do danego Etapu nastgpowaé bedzie na podstawie uchwat
podejmowanych przez Zarzad Spotki (a w odniesieniu do Uczestnikow bedgcych Czlonkami Zarzadu Spétki
- przez Rade Nadzorczg Spotki) (,,Uchwaly o0 Wlgcezeniu”). Odpowiedni organ moze podjac¢ wiecej niz jedng
Uchwate¢ o Wiaczeniu w kazdym Etapie.

Uchwaty o Wiaczeniu beda odrebne dla kazdej z Cze¢Sci i wskazywac beda w szczegdlnosci:

a) liczb¢ Uprawnien, ktore dany Uczestnik bgdzie mdgt otrzymaé na podstawie Umowy Uczestnictwa
podpisanej zgodnie z Regulaminem w ramach danego Etapu,

b) okreslenie warunkéw, ktorych spetnienie bedzie warunkowa¢ mozliwo§¢ wykonania przyznanych
Uprawnien,

¢) ceng realizacji Uprawnienia (odpowiednio ceny emisyjnej objecia Akcji lub ceny nabycia Akcji Wiasnej).
Laczna liczba Uprawnien przyznanych w Czesci A nie przekroczy 50% wszystkich Uprawnien, jakie moga
by¢ przyznane w ramach caltego Programu Motywacyjnego.

Cztonkom Zarzadu Spotki moga zosta¢ przyznane wylacznie Uprawnienia w ramach Czgsci B. Laczna liczba
Uprawnien przyznanych Cztonkom Zarzadu Spoéiki nie przekroczy 50% wszystkich Uprawnien, jakie moga
by¢ przyznane w ramach catego Programu Motywacyjnego.

Z wylaczeniem Cztonkdéw Zarzadu Spoltki, wybrani Uczestnicy moga uczestniczy¢ w danym Etapie zaréwno
w Czescei A jak i Czesci B.

Mozliwo$¢ wykonania Uprawnien bedzie uzalezniona od spetienia odpowiednich dla danego Uczestnika
warunkéw oraz ich pozytywnej weryfikacji zgodnie z postanowieniami Regulaminu.



13. Realizacja Uprawnien powinna co do zasady odby¢ si¢ bez sporzadzania i publikacji prospektu stosownie do
wyjatkow od obowigzku jego sporzadzania wskazanych w art. 1 ust. 4 lit b) oraz i) rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie prospektu, ktéry ma by¢
publikowany w zwiazku z ofertg publiczng papieréw wartosciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na
rynku regulowanym oraz uchylenia dyrektywy 2003/71/WE, o ile spelnienie stosownych przestanek bedzie
mozliwe zgodnie z przepisami prawa obowiagzujacymi w dacie dopuszczenia akcji Spotki do obrotu na rynku
regulowanym.

§3.
WARUNKI PROGRAMU

1. Wykonanie Uprawnien bedzie uzaleznione od spelnienia podczas Okresu Nabywania Uprawnien
nastgpujacych warunkow, ktore beda opisane w Uchwale o Wiaczeniu (,, Warunki”):

a) w odniesieniu do Uprawnien przyznanych w ramach Cze$ci A bedzie uwarunkowane od
spetnienia warunku lojalnoSciowego rozumianego jako pozostawanie przez Uczestnika
w stosunku prawnym ze Spolka lub jej podmiotem powigzanym przez caty Okres Nabywania
Uprawnien, zgodnie ze szczegétowymi zasadami ujetymi w Regulaminie (,,Warunek
LojalnoSciowy”);

b) w odniesieniu do Uprawnien przyznanych w ramach Cze$ci B bedzie uwarunkowane od
tacznego spetnienia: (i) Warunku Lojalnosciowego, (ii) warunku wynikowego rozumianego
jako warunek lub warunki finansowe lub niefinansowe wyznaczone Spoélce, jej grupie
kapitalowej, lub podmiotowi powiazanemu Spolki przez Zarzad Spotki (a w odniesieniu do
warunkow wyznaczanych w stosunku do Uczestnikow bedacych cztonkami Zarzadu Spolki -
Rade¢ Nadzorcza Spoétki) (,,Warunek Wynikowy”) oraz (iii) warunkéw indywidualnych do
spetnienia przez danego Uczestnika badz jego zespdt, jezeli Zarzad Spotki (a w odniesieniu do
Uczestnikow bedacych cztonkami Zarzgdu Spotki - Rada Nadzorcza Spotki), wedlug wlasnej
oceny wyznaczy takie warunki danemu Uczestnikowi (“Warunki Indywidualne”). Warunki
Wynikowe oraz ewentualne Warunki Indywidualne wyznaczone beda osobno dla kazdego
Etapu. Warunki Wynikowe i Warunki Indywidualne w kazdym z Etapoéw powinny by¢
réwnoczesnie ambitne i osiggalne w ramach aktualnej w danym momencie sytuacji Spoiki, jej
grupy kapitatowej lub podmiotu powiazanego.

2. Regulamin moze przewidywac¢, ze realizacja Uprawnien w obu Cze¢$ciach moze by¢ dodatkowo uzalezniona
od innych, technicznych warunkéw takich jak np. posiadanie przez Uczestnika odpowiedniego rachunku
maklerskiego i podanie jego danych Spotce.

3. W odniesieniu do Czgéci B, odpowiedni organ moze z gory w Uchwale o Wiaczeniu w ramach danego Etapu
wskaza¢ takze alternatywne Warunki Wynikowe lub Warunki Indywidualne dla okresu 4 (stownie: czterech)
lub 5 (stownie: pigciu) lat obrotowych w przypadku niespetnienia Warunku Wynikowego Iub Warunku
Indywidualnego w okresie 3 (stownie: trzech) lub 4 (stownie: czterech) lat obrotowych.

4. Regulamin bedzie okres$lat szczegodty dotyczace wyznaczania Okresu Nabywania Uprawnien obowigzujacych
danych Uczestnikéw oraz inne szczegétowe warunki obejmowania Warrantow przez Uczestnikow,
oferowania Akcji Wiasnych przez Spétke i nabywania ich przez Uczestnikow, wykonywania Warrantow i
obejmowania w zamian za nie akcji Spotki. Okres Nabywania Uprawnien w zadnym wypadku nie moze by¢
krétszy niz 3 (stownie: trzy) lata.

5. Regulamin moze wskazywaé przypadki wygasniecia Uprawnien, w szczegdlnosci moze wskazywac, ze
Uprawnienia wygasaja w przypadku ich realizacji, wygasni¢cia lub zakonczenia realizacji Programu
Motywacyjnego, rozwigzania lub wypowiedzenia stosunku prawnego pomiedzy Uczestnikiem a Spotka lub
jej podmiotem powigzanym, razacego niewtasciwego wypetniania obowigzkéw, podejmowania dziatan
sprzecznych lub szkodliwych dla interesow Spotki lub spotek z jej grupy kapitatlowej (w tym godzacych w
dobre imig¢ i wizerunek Spoiki lub spotek z jej grupy kapitatowej) oraz $mierci Uczestnika.



§4.
CENA REALIZACJI UPRAWNIEN

Uprawnienia przyznane w Czgéci A beda uprawnialy do objecia Akcji po cenie emisyjnej réwnej wartosci
nominalnej akcji Spotki lub nabycia Akcji Wiasnych za ceng rowna wartosci nominalnej Akcji.
Uprawnienia przyznane w Cze$ci B beda uprawnialy do objgcia Akeji po cenie emisyjnej odpowiadajacej
kursowi akcji Spotki na zamknigcie ostatniej sesji notowan Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie
S.A. poprzedzajacej bezposrednio dzien podjecia danej Uchwaty o Wigczeniu (“Cena Realizacji Uprawnien
w Cze$ci B”) lub do nabycia Akcji Wihasnych za Cen¢ Realizacji Uprawnienia w Cze$ci B. Liczba
realizowanych Uprawnien oraz Cena emisyjna (lub cena nabycia Akcji Wiasnych) moga zosta¢ obnizone przy
wykorzystaniu mechanizmu Obnizenia Ceny zgodnie z opisem w §7 ust. 6 1 7 ponizej.

Cena realizacji Uprawnien nie moze by¢ nizsza od warto$ci nominalnej akcji Spotki.

§5.
SKUP AKCJI WLASNYCH

Zarzad Spotki (a w odniesieniu do Cztonkow Zarzadu Spotki — Rada Nadzorcza Spotki) moze postanowié o
realizacji czesci lub wszystkich przyznanych Uprawnien w formie ztozenia Uczestnikom oferty nabycia Akcji
Wtasnych.

W przypadku podj¢cia decyzji o realizacji Uprawnien w formie zlozenia Uczestnikom oferty nabycia Akcji
Wriasnych, Zarzad Spotki zwroci si¢ do Walnego Zgromadzenia Spotki o wyrazenie zgody na nabycie akcji
wlasnych w trybie art. 362 § 1 pkt 2 lub pkt 8 Kodeksu spotek handlowych lub innego wlasciwego przepisu
prawa, o ile w danym czasie odpowiednie upowaznienie do skupu akcji nie bedzie pozostawato w mocy.

§ 6.
WERYFIKACJA WARUNKOW ORAZ REALIZACJA UPRAWNIEN - CZESC A

W Czgsci A po zakonczeniu trzyletniego Okresu Nabywania Uprawnien Zarzad Spéitki, w formie uchwaty,
dokona weryfikacji spelnienia przez danego Uczestnika Warunku Lojalno$ciowego w terminach okreslonych
w Regulaminie.

W przypadku stwierdzenia w odpowiedniej uchwale spetnienia Warunku Lojalno$ciowego przez danego
Uczestnika, Zarzad Spétki zaoferuje w terminach okreslonych w Regulaminie wedlug wlasnego uznania
realizacje Uprawnien: (i) poprzez zaoferowanie danemu Uczestnikowi objecia odpowiedniej liczby
Warrantow uprawniajacych do objecia Akcji po cenie emisyjnej rownej warto§ci nominalnej akcji Spotki albo
(i1) nabycie od Spotki odpowiedniej liczby Akcji Wiasnych za ceng réwna wartosci nominalnej akcji Spolki.
Jezeli Uczestnik nie spetnit Warunku Lojalnosciowego, posiadane przez niego Uprawnienia wygasajg, a dany
Uczestnik nie ma prawa do realizacji Uprawnien w sposob opisany w ust. 2 powyze;j.

§7.
WERYFIKACJA WARUNKOW ORAZ REALIZACJA UPRAWNIEN - CZESC B

W Czesci B po zakonczeniu kazdego odpowiedniego Okresu Nabywania Uprawnien Zarzad Spotki (a w
odniesieniu do Cztonkéw Zarzadu Spotki — Rada Nadzorcza Spétki) w formie uchwaty dokona weryfikacji
spetlienia przez odpowiedni podmiot obowigzujacego Warunku Wynikowego oraz spetnienia przez danego
Uczestnika Warunku Lojalnosciowego i ewentualnych Warunkow Indywidualnych w terminach okreslonych
w Regulaminie.

W przypadku stwierdzenia w uchwale spetnienia wszystkich wymaganych w danym przypadku Warunkow
wskazanych w ust. 1 powyzej, Zarzad Spétki (a w odniesieniu do Cztonkéw Zarzadu Spotki — Rada Nadzorcza
Spotki) zaoferuje w terminach okreslonych w Regulaminie wedtug wlasnego uznania realizacj¢ Uprawnien:



10.

(i) poprzez zaoferowanie danemu Uczestnikowi objecia odpowiedniej liczby Warrantéw uprawniajgcych do
objecia Akcji po cenie emisyjnej rownej Cenie Realizacji Uprawnien w Cze$ci B albo (ii) nabycie od Spotki
odpowiedniej liczby Akcji Wiasnych za Ceng Realizacji Uprawnien w Czgséci B za jedna Akcje Wlasna. Cena
Realizacji Uprawnien w CzeSci B moze podlega¢ obnizeniu wraz z redukcja liczby mozliwych do
zrealizowania Uprawnien zgodnie z mechanizmem Obnizenia Ceny opisanym w ust. 61 7.

Jezeli Uczestnik nie spetnit Warunku Lojalno$ciowego, posiadane przez niego Uprawnienia wygasaja, a dany
Uczestnik nie ma prawa do realizacji Uprawnien w sposob opisany w ust. 2 powyze;j.

W przypadku gdy zgodnie z 83 ust. 3 w Uchwale o Wlgczeniu wyznaczone zostaly alternatywne Warunki
Wynikowe lub Warunki Indywidualne dla okreséw czterech lub pieciu lat, jezeli Uczestnik spetnit Warunek
Lojalnosciowy, ale nie zostat spetniony odpowiedni Warunek Wynikowy lub Warunek Indywidualny,
procedura weryfikacji Warunkdw opisana w niniejszym paragrafie zostanie powtérzona zgodnie z
Regulaminem w nastgpnych latach obrotowych dla czteroletniego Okresu Nabywania Uprawnien oraz, w
przypadku niespetnienia Warunku Wynikowego lub Warunku Indywidualnego dla czteroletniego Okresu
Nabywania Uprawnien, takze dla pigcioletniego Okresu Nabywania Uprawnien.

W przypadku czgsciowego (ale w czg$ci nie mniejszej niz 80%) spetnienia Warunku Wynikowego
wyznaczonego na okres pigcioletni zgodnie z 83 ust. 3, odpowiedni Uczestnicy beda mogli wykonaé
Uprawnienia w liczbie pomniejszonej o procent odpowiadajacy dwukrotnosci niezrealizowanych punktow
procentowych ponizej celu stanowigcego 100 (stownie: sto) punktéw procentowych oznaczajacego spetnienie
Warunku Wynikowego, w stosunku do liczby Uprawnien przyznanych takiemu Uczestnikowi w danym
Etapie w ramach Czegsci B.

Po potwierdzeniu spelnienia warunkow do realizacji Uprawnien, Zarzad Spotki (a w przypadku Uczestnikow
bedacych cztonkami Zarzadu Spotki — Rada Nadzorcza Spotki) moze, wedle wlasnego uznania zaproponowac
Uczestnikom, obnizenie Ceny Realizacji Uprawnienia w Cze$ci B do ceny stanowigcej rownowarto$é
warto$ci nominalnej akcji przy jednoczesnej redukcji liczby mozliwych do wykonania Uprawnien
(,,ObnizZenie Ceny”).

Obnizenie Ceny bedzie nastgpowato poprzez redukcje liczby Uprawnien, ktore podlegaja realizacji przez
danego Uczestnika zgodnie z nastgpujacym wzorem, przy czym w przypadku, gdy wynik stanowi liczbe
niecatkowita, podlega on zaokragleniu w dot do najblizszej liczby catkowitej:

NU = U x (MP-P) / (MP-NV)
gdzie:

NU - oznacza liczb¢ Uprawnien przyznanych w danym Etapie, ktore dany Uczestnik bedzie mogt
zrealizowac po zastosowaniu mechanizmu Obnizenia Ceny

U - oznacza liczbe¢ Uprawnien podlegajacych realizacji przez danego Uczestnika w ramach danego Etapu
przed zastosowaniem mechanizmu Obnizenia Ceny

MP — oznacza cen¢ rynkowga akcji Spotki odpowiadajaca kursowi akcji Spotki na zamknigcie ostatniej
sesji notowan Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. bezposrednio poprzedzajacej dzien
podjecia uchwaty, na podstawie ktorej odpowiedni organ zaproponowal danemu Uczestnikowi
skorzystanie z Obnizenia Ceny dla danego Etapu (,,Cena Rynkowa Akcji”)

P - oznacza odpowiednig Cen¢ Realizacji Uprawnien w Czgéci B
NV — warto$¢ nominalna akcji.

Obnizenie Ceny nie ma zastosowania jezeli Cena Rynkowa Akcji (MP) jest nizsza badZz réwna Cenie
Realizacji Uprawnien w Czesci B (P).

Mechanizm Obnizenia Ceny moze by¢ zastosowany rownoczesnie z mechanizmem wskazanym w ust. 5
powyzej, Redukcja na Zobowigzania Publicznoprawne (zgodnie z ust. 10 ponizej) oraz zaoferowaniem
danemu Uczestnikowi Akcji Wasnych (zgodnie z §5 powyzej).

Regulamin moze przewidywac, ze w odniesieniu do Uczestnikéw bedacych rezydentami podatkowymi w
panstwach innych niz Rzeczpospolita Polska dla ktorych miejscem opodatkowania zdarzen bedacych
skutkami wprowadzanego Programu Motywacyjnego jest kraj ich rezydencji podatkowej, gdy wobec Spolki



lub jej podmiotu zaleznego faktycznie powstanie lub moze powstaé w przysziosci obowigzek zaptaty
zobowigzan podatkowych, ubezpieczeniowych lub podobnych wynikajacych z przyznania danemu
Uczestnikowi Uprawnien, obj¢cia przez danego Uczestnika Warrantéw lub Akcji lub nabycia Akcji Wiasnych
w jakimkolwiek panstwie innym niz Rzeczpospolita Polska (“Zagraniczne Zobowigzania
Publicznoprawne”), Zarzad Spoétki (a w przypadku Uczestnikéw bedacych Czlonkami Zarzgdu Spotki —
Rada Nadzorcza Spoétki) moze jednostronnie podja¢ decyzje o redukcji liczby Uprawnien, ktore dany
Uczestnik moze zrealizowaé¢ (“Redukcja na Zobowiazania Publicznoprawne”). Liczba Uprawnien
podlegajacych redukcji bedzie taka, aby nadwyzka wartosci rynkowej akcji, ktore dany uczestnik mogiby
obja¢ lub nabyc¢ realizujac takie Uprawnienia nad ceng objecia lub nabycia takich akcji odpowiadata kwocie
Zagranicznych Zobowigzan Publicznoprawnych na moment ustalenia wysokos$ci Zagranicznych Zobowigzan
Publicznoprawnych przez Spotke lub na moment podjecia przez odpowiedni organ decyzji o wyborze sposobu
realizacji Uprawnien przez danego Uczestnika. Wskazana w zdaniu poprzednim nadwyzka wykorzystana
zostanie przez Spotke lub jej podmiot zalezny wytacznie do uregulowania wskazanych powyzej zobowigzan
publicznoprawnych. W kazdym wypadku kalkulacja 1 rozliczenie Zagranicznych Zobowigzan
Publicznoprawnych odpowiadaé bedzie indywidualnej sytuacji danego Uczestnika.

§8.
ZAKONCZENIE 1 ZAWIESZENIE PROGRAMU

Program Motywacyjny koficzy si¢ automatycznie z chwilg zakonczenia okresu (okreslonego zgodnie z
Regulaminem) na realizacje Uprawnien przyznanych w ostatnim Etapie.

Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwatg o wygasnigciu Programu Motywacyjnego. Ponadto Zarzad Spotki
(oraz Rada Nadzorcza Spoétki w stosunku do Zarzadu Spoétki) jest uprawniony do podjecia decyzji
0 zawieszeniu realizacji Programu Motywacyjnego lub o wcze$niejszym zakonczeniu Programu
Motywacyjnego a takze wygasnieciu Uprawnien w przypadku wystgpienia istotnych zmian w zakresie
przepiséw prawa majacych wplyw na realizacje Programu Motywacyjnego lub w przypadku innych istotnych
zmian majacych wplyw na Spétke i mogacych wplywaé na realizacj¢ Programu Motywacyjnego, w tym
przyktadowo w postaci istotnych zmian organizacyjnych, strukturalnych, wlasnosciowych lub
gospodarczych.

§09.
POZOSTALE POSTANOWIENIA

Upowaznia si¢ Zarzad Spotki oraz Rad¢ Nadzorcza Spolki do podejmowania wszelkich czynnosci
faktycznych i prawnych niezbednych w celu realizacji niniejszej Uchwaty oraz do wykonywania wszelkich
czynno$ci prawnych i faktycznych niezbednych do wdrozenia i przeprowadzenia Programu Motywacyjnego
(w tym w szczegdlnosci przyjecia Regulaminu lub odrebnych regulaminéw dla kazdej Cze$ci oraz
podejmowania wszelkich czynnosci opisanych w Regulaminie).

Objecie Warrantéw lub Akcji, a takze nabycie Akcji Wiasnych, przez Uczestnikow nastapi z uwzglednieniem
obowigzujacych w danym momencie wasciwych przepiséw prawa i regulacji Krajowego Depozytu Papieréw
Warto$ciowych S.A.

Uprawnienia nie mogg by¢ przyznawane Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki. W przypadku gdy osoba, ktorej
po 1 stycznia 2023 roku zostaty przyznane Uprawnienia, podczas gdy nie byta Czlonkiem Rady Nadzorczej
Spoiki, zostanie w trakcie Okresu Nabywania Uprawnien powotana przez Walne Zgromadzenie Spéiki do
petnienia funkcji Czlonka Rady Nadzorczej Spétki wowczas moze ona realizowaé nabyte uprzednio
Uprawnienia zgodnie z Regulaminem, a pozostawanie Czlonkiem Rady Nadzorczej Spotki w odpowiednim
Okresie Nabywania Uprawnien traktowane bedzie jako spetnienie Warunku Lojalnosciowego.

§ 10.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.



Uzasadnienie Zarzadu Spolki do projektu uchwaty nr 6:

Celem wprowadzenia nowego Programu Motywacyjnego jest wdrozenie w stosunku do osob objetych Programem
Motywacyjnym:

a) mechanizmu skoncentrowanego na zwigkszeniu poziomu retencji,
b) mechanizmu motywacyjnego zwigzanego ze wzrostem warto$ci Grupy CD PROJEKT,

¢) mechanizmu umozliwiajacego coroczne wyznaczanie celdw finansowych i niefinansowych na okresy od 3
(stownie: trzech) do 5 (stownie: pigciu) lat obrotowych,

i jednoczesne umozliwienie podmiotom z Grupy CD PROJEKT oferowania konkurencyjnych warunkow
zatrudnienia dla nowych pracownikéw i wspolpracownikow istotnych dla skutecznej realizacji przyjetej strategii.

W ocenie Zarzadu Spotki przewidziany ksztaltt programu jest zbiezny z interesem akcjonariuszy, jego intencjg jest
bowiem przetozenie si¢ na dlugoterminowy wzrost warto$ci Grupy CD PROJEKT.

Program Motywacyjny realizowany bedzie poprzez przyznawanie uprawnien, ktore po spelnieniu wyznaczonych
warunkow beda uprawniaty do objecia akcji Spotki w wyniku realizacji praw z warrantow subskrypcyjnych
emitowanych przez Spotke w ramach warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego z wylaczeniem prawa
poboru dotychczasowych akcjonariuszy Spotki lub nabycia od Spoétki skupionych przez nia akeji wiasnych.
Program Motywacyjny realizowany bedzie etapowo, w zwigzku z czym uprawnienia beda przyznawane w 5
(stownie: pieciu) oddzielnych etapach, w latach obrotowych 2023 — 2027. Kazdorazowo okres nabywania
uprawnien w ramach Programu Motywacyjnego (tzw. vesting period) wynosi¢ bedzie minimum 3 (stownie: trzy)
lata.

Zastosowanie mechanizmu Obnizenia Ceny umozliwi Spolce ograniczenie rozwodnienia kapitatu Spotki w
sytuacji przysztego braku potrzeb pozyskania finansowania z emisji nowych akcji na rzecz uczestnikéw Programu
Motywacyjnego. Ponadto zastosowanie mechanizmu Obnizenia Ceny ulatwi uczestnikom objecie lub nabycie
akcji Spotki potencjalnie zmniejszajac potrzebe podzniejszej sprzedazy czesci tych akcji przez uczestnikow
zwiazang z ewentualng konieczno$cia refinansowania wydatku zwigzanego z nabyciem lub objgciem akcji w
wyniku realizacji uprawnien Programu Motywacyjnego.

Uchwala nr 7
z dnia 20 grudnia 2022 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki
CD PROJEKT Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie emisji, w celu realizacji Programu Motywacyjnego, warrantéw subskrypcyjnych z pozbawieniem
prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, uprawniajgcych do objecia akcji serii N oraz warunkowego
podwyzszenia kapitatu zakladowego w drodze emisji akcji serii N, 7 pozbawieniem dotychczasowych
akcjonariuszy prawa poboru, ubiegania si¢ o dopuszczenie i wprowadzenie akcji nowej emisji serii N do
obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gielde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. oraz
zwiqzanej 7 tym zmiany Statutu Spotki

Walne Zgromadzenie Spotki, dzialajac na podstawie art. 393 pkt. 5 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. kodeks
spotek handlowych (,,Kodeks spotek handlowych”), w zwigzku z art. 448 - 453 Kodeksu spotek handlowych
w zwigzku z art. 445 § 1, art. 433 § 2, art. 430 § 1 i art. 432 Kodeksu spotek handlowych oraz § 25 Statutu Spotki,
w zwiazku z podjeciem w dniu 20 grudnia 2022 r. uchwaly nr 6 niniejszego Walnego Zgromadzenia Spotki
w sprawie wprowadzenia Programu Motywacyjnego na lata obrotowe 2023-2027, oraz w zwiazku z podjeciem w
dniu 20 grudnia 2022 r. uchwaty nr 5 niniejszego Walnego Zgromadzenia Spotki w sprawie zaniechania realizacji



Programu Motywacyjnego na lata obrotowe 2020 -2025, uchylenia dotyczqcych go uchwal Walnego
Zgromadzenia Spotki oraz zmiany Statutu Spotki, uchwala co nastepuje:

81

W trybie okreslonym w art. 448 Kodeksu spotek handlowych podwyzsza si¢ warunkowo kapitat zaktadowy Spotki
i okresla si¢ warto$¢ nominalng warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego dokonywanego na podstawie
niniejszej uchwaty na kwote nie wigksza niz 5.003.694 (slownie: pig¢ miliondw trzy tysiace szescset
dziewigcdziesiat cztery) ztotych, w drodze emisji nie wigcej niz 5.003.694 (stownie: pig¢ miliondw trzy tysigce
sze$c¢set dziewiecdziesigt cztery) akcji zwyklych na okaziciela serii N o warto$ci nominalnej 1 (slownie: jeden)
ztoty kazda (,,Akcje”).

§2.

Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest przyznanie prawa do objecia Akcji posiadaczom
Warrantéw (zgodnie z definicjg ponize;j).

83.

1. Pod warunkiem zarejestrowania zmian Statutu Spotki w brzmieniu okre§lonym w §8 ponizej, na podstawie
art. 453 §2 Kodeksu spétek handlowych, w celu realizacji programu motywacyjnego, uchwalonego na
podstawie uchwaty nr 6 niniejszego Walnego Zgromadzenia Spolki z dnia 20 grudnia 2022 roku w sprawie
wprowadzenia Programu Motywacyjnego 2023-2027 (,,Uchwata”), (,,Program Motywacyjny”), uchwala si¢
emisje w tacznej liczbie od 1 (stownie: jeden) do 5.003.694 (stownie: pig¢ milionéw trzy tysigce sze$cset
dziewiecdziesiat cztery) imiennych warrantow subskrypcyjnych w serii lub seriach oznaczonych literg C i
kolejnymi liczbami, poczawszy od 1 (stownie: jeden) uprawniajacymi do objecia akcji serii N Spotki z
pozbawieniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy Spotki (,,Warranty”). Powyzszy cel stanowi
jednocze$nie umotywowanie uchwaty, wymagane przez art. 449 w zw. z art. 445 §1 Kodeksu spotek
handlowych. Warranty serii C bedg emitowane w ramach kolejnych etapéw Programu Motywacyjnego
(,,Etapy”), w sposob i na zasadach szczegdétowo okreslonych w regulaminie (lub regulaminach) przyjetych
przez Zarzad Spoiki i zaakceptowanych przez Rade Nadzorczg Spotki na podstawie Uchwaty (,,Regulamin®).
Upowaznia si¢ niniejszym Zarzad Spotki, a w stosunku do uczestnikow Programu Motywacyjnego bedacych
cztonkami Zarzadu Spotki - Rad¢ Nadzorczg Spotki, do okreslania w sposdb zgodny z postanowieniami
Uchwaty i Regulaminu, dla kazdego z Etapow Programu Motywacyjnego, liczby Warrantéw przypadajacych
do przyznania w danym Etapie Programu Motywacyjnego.

2. Warranty bgda emitowane w formie zdematerializowanej i bgda zapisywane na rachunkach papierow
warto$ciowych lub rachunkach zbiorczych. Jesli zaistnieje taka potrzeba, mozliwe jest rowniez rejestrowanie
Warrantéw w Krajowym Depozycie Papierdéw Wartosciowych S.A.

3. Kazdy Warrant bedzie uprawniat do objecia 1 (stownie: jednej) akeji serii N z wylaczeniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy Spotki.

4. Warranty emitowane sa nieodptatnie.

5.  Warranty sg niezbywalne oraz nie podlegaja dziedziczeniu.

6. Prawo objecia Warrantow przystugiwac bedzie uczestnikom Programu Motywacyjnego zakwalifikowanym
do uczestnictwa w Programie Motywacyjnym w uchwatach Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki zgodnie
z Uchwalg i Regulaminem (,,Uczestnicy”) na warunkach okreslonych w Uchwale i Regulaminie.

7. Warranty objete beda przez Uczestnikow po zakonczeniu minimum trzyletniego okresu nabywania uprawnien
oraz po spehlieniu celow i kryteriow realizacji uprawnien okreslonych w Uchwale oraz dokumentacji
Programu Motywacyjnego.

8. Prawa wynikajagce z Warrantéw moga by¢ wykonane przez Uczestnikow na warunkach okre$lonych
w Uchwale, Regulaminie oraz w uchwatach Zarzadu Spotki i Rady Nadzorczej Spotki podejmowanych na
podstawie i w celu wykonania postanowien Regulaminu.

9. Prawa do objecia Akcji inkorporowane w Warrantach mogg by¢ wykonywane przez Uczestnikow w terminie
30 (stownie: trzydziestu) dni od dnia zapisania poszczegdlnych Warrantéw po raz pierwszy na rachunku
papieréw wartosciowych lub rachunku zbiorczym. W Zzadnym przypadku termin wykonania Warrantow nie



10.

11.

moze by¢ dluzszy niz 10 (stownie: dziesi¢¢) lat od dnia podjecia niniejszej uchwaly, tj. najpozniej do dnia 20
grudnia 2032 roku. Warranty niewykonane w terminie, o ktérym mowa w niniejszym ustepie wygasaja.
Prawo do wykonania Warrantu i obj¢cia akcji serii N Spotki powstaje z dniem zapisania Warrantow na
rachunku papieréw wartosciowych lub rachunku zbiorczym.

Akcje beda obejmowane przez Uczestnikow w drodze ztozenia pisemnego o$§wiadczenia o objeciu Akcji,
wylacznie na formularzu przygotowanym przez Spotke.

§4.

Pozbawia si¢ dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru Warrantow w cato$ci oraz akcji serii N, roéwniez

W calosci. Pozbawienie prawa poboru w stosunku do Warrantoéw oraz Akcji jest w opinii akcjonariuszy
ekonomicznie uzasadnione i lezy w najlepszym interesie Spoiki, jak réwniez jej akcjonariuszy, co szczegdlowo
uzasadnia opinia Zarzadu Spotki (wskazujaca rowniez ceng emisyjng Akcji badz sposob jej ustalenia oraz
nieodptatnos$¢ oferowania Warrantéw na rzecz Uczestnikdw), stanowigca zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§5.

Prawo objecia akcji serii N przystuguje posiadaczom Warrantéw pod warunkiem spetnienia odpowiednich
Warunkow i wyltacznie w odpowiednim okresie.

Akcje serii N obejmowane beda wylacznie za wktady pieni¢zne wniesione w pelni przed przyznaniem akcji.
Akcje serii N nie beda uprzywilejowane ani nie bedg z nimi zwigzane zadne obowigzki lub uprawnienia
osobiste w stosunku do Spétki.

Cena emisyjna akcji serii N do objecia ktorych bgda uprawnia¢ poszczegolne Warranty moze by¢ rézna
(w zwigzku z faktem przyznawania Warrantow w réznych okresach, w réznych czesciach Programu
Motywacyjnego, réznym osobom i podlegania przez takie osoby odr¢bnym warunkom) i bedzie ustalona
W nastepujacy sposob:

1) w przypadku Warrantéw obejmowanych na podstawie Uprawnien przyznanych w cze$ci Programu
Motywacyjnego w ktorej Uczestnicy beda podlegali Warunkowi Lojalnosciowemu (jak okreslono w
Uchwale) (,,Cze$¢ A Programu Motywacyjnego”): bedzie rowna warto$ci nominalnej 1 (jednej)
akcji Spofki, tj. na dzien podjgcia niniejszej uchwaty 1 (jeden) ztoty (wskazana w niniejszym punkcie
formula ustalenia ceny emisyjnej nie dotyczy uczestnikow Programu Motywacyjnego bedacych na
dzien wiaczenia Cztonkami Zarzadu Spotki, ze wzgledu na to, ze nie beda uczestniczyé w Czesci A
Programu Motywacyjnego);

2) w przypadku Warrantéw obejmowanych na podstawie Uprawnien przyznanych w cze$ci Programu
Motywacyjnego w ktorej Uczestnicy bedg podlegali dodatkowo Warunkowi Wynikowemu lub
Warunkowi Indywidualnemu (jak okre$lono w Uchwale) (,,Cze$¢ B Programu Motywacyjnego”):
bedzie stanowita rownowarto$¢ ceny rynkowej akcji Spotki, odpowiadajacej kursowi akcji Spotki na
zamknigcie ostatniej sesji notowan Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.
poprzedzajacej bezposrednio dzien podjecia danej uchwaty o zakwalifikowaniu danej osoby do
udzialu w danym etapie Programu Motywacyjnego.

Zgodnie z postanowieniem §7 ust. 7 Uchwaty postanawia sie, Zze cena emisyjna akcji serii N, ktore majg by¢
objete w ramach wykonania Warrantow objetych na podstawie Uprawnien przyznanych w Czgsci B Programu
Motywacyjnego, moze ulega¢ obnizeniu do warto$ci nominalnej akcji Spotki w przypadku rozliczenia
Programu Motywacyjnego z zastosowaniem jednoczesnej redukcji liczby Warrantow objetych przez danego
Uczestnika zgodnie z ponizszym wzorem, przy czym w przypadku, gdy wynik stanowi liczb¢ niecatkowita,
podlega on zaokragleniu w dot do najblizszej liczby catkowite;j:

NU = U x (MP-P) / (MP-NV)
gdzie:

NU - oznacza liczb¢ Warrantéw przyznanych w danym Etapie, ktore dany Uczestnik bedzie mogt objac
po obnizeniu ceny emisyjnej do warto$ci nominalnej akcji Spotki



U - oznacza liczbe Uprawnien objetych i podlegajagcych realizacji przez danego Uczestnika w ramach
danego Etapu przed obnizeniem ceny emisyjnej do warto§ci nominalnej akcji Spotki

MP — oznacza cen¢ rynkowa akcji Spotki odpowiadajaca kursowi akcji Spotki na zamknigcie sesji
notowan Gieldy Papierow Warto§ciowych w Warszawie S.A. bezposrednio poprzedzajacej dzien
podjecia uchwaty, na podstawie ktorej odpowiedni organ zaproponowal danemu Uczestnikowi
skorzystanie z obnizenia ceny emisyjnej do warto$ci nominalnej akcji Spolki (,,Cena Rynkowa Akcji”)

P - oznacza ceng emisyjng okreslong zgodnie z ust. 3 pkt 2 powyzej

NV — oznacza warto$¢ nominalng akcji Spotki

Obnizenie ceny emisyjnej nie ma zastosowania, jezeli Cena Rynkowa Akcji (MP) jest nizsza badz réwna
cenie emisyjnej takich Akcji (P).

8 6.

Akcje beda uczestniczy¢ w dywidendzie za dany rok obrotowy na nastgpujacych warunkach:

1) w przypadku, gdy Akcje zostang zapisane po raz pierwszy na rachunku papierow warto§ciowych lub
rachunku zbiorczym w okresie od poczatku roku obrotowego do dnia dywidendy, o ktdrym mowa w art.
348 82 Kodeksu spotek handlowych wlacznie, Akcje te uczestnicza w zysku od pierwszego dnia roku
obrotowego, poprzedzajacego bezposrednio rok, w ktorym doszto do ich zapisania na rachunku papierow
warto§ciowych lub rachunku zbiorczym;

2) w przypadku, gdy Akcje zostang zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw wartosciowych lub
rachunku zbiorczym w okresie po dniu dywidendy, o ktérym mowa w art. 348 §2 Kodeksu spotek
handlowych do konca roku obrotowego — Akcje uczestniczg w zysku poczawszy od pierwszego dnia roku
obrotowego, w ktorym zostaty zapisane na rachunku papierow wartosciowych lub rachunku zbiorczym.

87.

1. Postanawia si¢ o ubieganiu o dopuszczenie i wprowadzenie Akcji do obrotu na rynku regulowanym — rynku
oficjalnych notowan gieldowych prowadzonym przez Gietde Papieréw Warto$ciowych w Warszawie S.A.
oraz o dematerializacji Akcji, o ile beda spelnione wynikajace z wlasciwych przepisow prawa i regulacji
Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. kryteria 1 warunki umozliwiajace dopuszczenie akeji do
obrotu. Dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na rynek regulowany Gietdy Papieréw Warto§ciowych
w Warszawie S.A. akcji powinno co do zasady odby¢ si¢ bez sporzadzania i publikacji prospektu stosownie
do wyjatkow od obowigzku jego sporzadzania wskazanych w art. 1 ust. 4 lit b) oraz i) rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie prospektu, ktory ma
by¢ publikowany w zwiazku z ofertg publiczng papierow wartoSciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na
rynku regulowanym oraz uchylenia dyrektywy 2003/71/WE, o ile spelienie tych warunkéw bedzie mozliwe
zgodnie z przepisami prawa obowigzujagcymi w dacie dopuszczenia akcji Spdétki do obrotu na rynku
regulowanym.

2. Upowaznia si¢ Zarzad Spotki do:

1) dokonania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych zwigzanych z dopuszczeniem i wprowadzeniem
Akcji do obrotu na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.

2) zawarcia z Krajowym Depozycie Papierow Warto§ciowych S.A. stosownej umowy w przedmiocie
rejestracji Warrantow oraz Akcji w depozycie papierow wartosciowych prowadzonym przez Krajowy
Depozyt Papierow Wartosciowych S.A.

3. Upowaznia si¢ Zarzad Spoétki do ustalenia, za zgoda Rady Nadzorczej Spotki (co moze nastgpi¢ w ramach
Regulaminu), szczegdélowych warunkéw emisji Akcji, ktore powinny obejmowaé co najmniej tresé
oswiadczenia o objeciu Akcji oraz do podjgcia wszelkich innych czynnosci faktycznych i prawnych
niezbednych do realizacji niniejszej uchwaly a takze wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych
niezbgdnych lub wskazanych do realizacji Regulaminu.



88.

1. 88 ust. 4 Statutu Spétki otrzymuje nastgpujace brzmienie:

»Wartos¢ nominalna warunkowego podwyzszenia kapitatu zakiadowego Spotki wynosi nie wigcej niz 5.003.694
(stownie: pie¢ milionow trzy tysigce szescset dziewieédziesigt cztery) zlotych i dzieli sig na nie wiecej niz 5.003.694
(stownie: pie¢ milionow trzy tysiqgce szesc¢set dziewieldziesigt cztery) akcji zwyklych na okaziciela serii N o
wartosci nominalnej 1 (stownie: jeden) zloty kazda. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego jest
przyznanie prawa do objecia akcji serii N posiadaczom Warrantow Subskrypcyjnych wyemitowanych na
podstawie uchwaty Nr 7 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 20 grudnia 2022 roku, uczestniczgcym
W Programie Motywacyjnym przyjetym na podstawie uchwaty Nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z
dnia 20 grudnia 2022 roku i na warunkach okreslonych w Regulaminie Programu Motywacyjnego uchwalonym
w zwigzku z tq uchwatq.”

2. 88 ust. 5 Statutu Spoiki otrzymuje nastepujace brzmienie:

wUprawnionymi do objecia akcji serii N bedq posiadacze Warrantow Subskrypcyjnych emitowanych w serii lub
seriach oznaczonych literg C (i kolejnymi liczbami poczgwszy od 1)”

3. 88 ust. 6 Statutu Spotki otrzymuje nastepujace brzmienie:

,Objecie akcji serii N przez osoby uprawnione z Warrantow Subskrypcyjnych serii C nastgpi w drodze zlozenia
pisemnego oswiadczenia Spoice na formularzu przygotowanym przez Spotke.”

§9.

Upowaznia si¢ Rade Nadzorcza Spotki do sporzadzenia tekstu jednolitego Statutu Spotki, z uwzglednieniem
zmian wprowadzonych w §8 niniejszej uchwaty.

§10.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia, z zastrzezeniem, ze skutek prawny w postaci zmiany § 8
Statutu Spotki w przedmiocie warunkowego podwyzszenia kapitalu zaktadowego nastapi w dniu rejestracji przez
sad rejestrowy zmiany § 8 Statutu Spotki w brzmieniu ustalonym w § 8 niniejszej uchwaty.

Uzasadnienie Zarzadu Spéiki do projektu uchwaty nr 7:

Zarzad Spotki rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu podjecie uchwaty dotyczacej nieodptatnej emisji warrantow
subskrypcyjnych przeznaczonych do objecia przez osoby uprawnione z wylaczeniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy oraz zwigzane z ich emisja warunkowe podwyzszenie kapitalu zakladowego
W celu umozliwienia realizacji Programu Motywacyjnego, o ktorym mowa w uchwale nr 6 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 20 grudnia 2022 roku. Uzasadnienie wprowadzenia Programu
Motywacyjnego znajdujace si¢ pod wskazang wyzej uchwala nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki stosuje si¢ odpowiednio rowniez do niniejszej uchwaty.

Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego nastgpuje w celu przyznania prawa do objecia akcji serii N
posiadaczom warrantdow subskrypcyjnych wyemitowanych na mocy powyzszej uchwaly. Pozbawienie
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru w odniesieniu do warrantéw subskrypcyjnych wyemitowanych na
mocy uchwaty oraz akcji serii N wynika z natury emisji realizowanej w ramach Programu Motywacyjnego, lezy
w interesie Spolki i nie narusza uprawnien dotychczasowych akcjonariuszy Spotki.

Na potrzeby realizacji Programu Motywacyjnego zaplanowanego na lata obrotowe 2023-2027 niezbgdne jest
rowniez dostosowanie postanowien Statutu poprzez odpowiednig redakcje tresci §8. Statutu, ktéry dotychczas
poswiecony byt kwestii warunkowych podwyzszen kapitatu Spoétki i obecnie powinien uwzglednia¢ informacje o



warunkowym podwyzszeniu kapitalu 1 emisji warrantdow subskrypcyjnych zwigzanych z Programem
Motywacyjnym na lata 2023-2027.

Uchwala nr 8
z dnia 20 grudnia 2022 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki
CD PROJEKT Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie polgczenia CD PROJEKT S.A. ze spotkq zaleing CD PROJEKT RED STORE sp. 7 o.0.

81.

Dzialajac na podstawie art. 506 § 1, 2 i 4 Kodeksu spolek handlowych, po uprzednim wystuchaniu
przedstawionych przez Zarzad Spotki ustnych informacji dotyczacych gtownie istotnych elementow tresci planu
potaczenia, Walne Zgromadzenie Spo6tki CD PROJEKT S.A. (,,Spétka Przejmujaca”) niniejszym:

1. wyraza zgode na plan polaczenia uzgodniony i podpisany przez Spotke Przejmujaca i CD PROJEKT RED
STORE sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Jagiellonska 74, 03-301 Warszawa, wpisana do rejestru
przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy
w Warszawie, XIV Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000766456
(,,Spotka Przejmowana”) w dniu 17 listopada 2022 roku (,,Plan Polaczenia™) oraz;

2. uchwala potaczenie Spolki Przejmujacej ze Spotka Przejmowana, bedaca jednoosobowa spotka zalezng Spotki
Przejmujacej, poprzez przeniesienie catego majatku Spotki Przejmowanej na Spotke Przejmujaca, w trybie art.
492 § 1 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych (taczenie si¢ przez przejecie) w zwigzku z art. 516 § 6 Kodeksu
spotek handlowych, bez podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujacej oraz bez wymiany udzialow
Spotki Przejmowanej na akcje Spotki Przejmujacej, na warunkach okreslonych w Planie Potaczenia,
udostepnionym bezptatnie do publicznej wiadomosci na stronach internetowych laczacych si¢ spotek w trybie
art. 500 § 2! Kodeksu spolek handlowych (,,Polaczenie™);

3. Potlaczenie nastapi z dniem wpisu do rejestru wiasciwego wedlug siedziby Spoéiki Przejmujacej (dzien
potaczenia). Wpis ten wywota skutek wykreslenia z rejestru Spotki Przejmowane;;

4. W zwiazku z Poltaczeniem nie nastapi zmiana Statutu Spotki Przejmujace;.

82.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu Spoélki do projektu uchwaty nr 8:

Zgodnie z treScig art. 506 § 1 Kodeksu spotek handlowych, taczenie si¢ spotek wymaga uchwaly zgromadzenia
wspOInikdw lub walnego zgromadzenia. Uchwata taka powinna zawiera¢ zgode na plan potaczenia.

Spotka CD PROJEKT RED STORE sp. z o0.0. jest jednoosobowa spotka zalezng CD PROJEKT S.A., tj. spoika,
w ktorej CD PROJEKT S.A. posiada 100% udzialow. Zasadniczym przedmiotem dzialalnosci Spotki
Przejmowanej jest prowadzenie sprzedazy réznego rodzaju produktéw zwigzanych z markami i grami tworzonymi
w Grupie CD PROJEKT poprzez sklep internetowy CD PROJEKT RED GEAR.

Planowane potaczenie ma na celu uproszczenie struktury Grupy CD PROJEKT w zwiazku z planami kontynuacji
dotychczasowe] dziatalnosci Spotki Przejmowanej we wspolpracy z wyspecjalizowanym podmiotem
zewnetrznym — zgodnie z zatozeniami Strategicznych Kierunkow Rozwoju w Perspektywie Diugofalowej dla
Grupy CD PROJEKT.



Uchwala nr 9
z dnia 20 grudnia 2022 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki
CD PROJEKT Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie poniesienia kosztow wolania i odbycia Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie Spotki dziatajac na podstawie art. 400 § 4 Kodeksu spotek handlowych postanawia, ze
koszty zwotania i odbycia niniejszego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ponosi Spotka.

Uzasadnienie Zarzadu Spétki do projektu uchwaty nr 9:

Wymog podjecia uchwatly w sprawie poniesienia kosztow zwotania i odbycia Walnego Zgromadzenia wynika
z tresei art. 400 § 4 Kodeksu spotek handlowych, zgodnie z ktérym uchwata taka podejmowana jest w przypadku
zwolania Walnego Zgromadzenia na wniosek akcjonariusza reprezentujacego co najmniej jedng dwudziesta
kapitatu zaktadowego.

Z uwagi na fakt, ze uchwata dotyczaca zmian w sktadzie Rady Nadzorczej, ktorej dotyczy wniosek akcjonariusza,
stanowi uchwal¢ niezbgdng dla funkcjonowania Spotki, ktorej Rada Nadzorcza musi liczy¢ 5 (stownie: pigciu)
cztonkow, a porzadek obrad Walnego Zgromadzenia zwotanego na zadanie akcjonariusza zostat rozszerzony o
dodatkowe uchwaly przez Zarzad, pokrycie przez Spotke kosztow jego zwolania i odbycia nalezy uznaé za
uzasadnione.



