
PROPONOWANE ZMIANY W STATUCIE SPÓŁKI 

 

Zarząd Optimus S.A. przekazuje projektowane zmiany w Statucie Spółki, które przedłożone 

zostaną do rozpatrzenia Nadzwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zwołanemu na dzień 3 

grudnia 2010 roku. 

 

Proponowane zmiany w Statucie Spółki:  

§ 8 w brzmieniu: 

„1. Kapitał zakładowy Spółki został warunkowo podwyższony o kwotę 18.768.216,00 

(osiemnaście milionów siedemset sześćdziesiąt osiem tysięcy dwieście szesnaście) 

złotych w drodze emisji: 

1) 3.128.036 (trzy miliony sto dwadzieścia osiem tysięcy trzydzieści sześć) akcji 

zwykłych na okaziciela serii C2 o wartości nominalnej 1,00 (jeden) złoty każda; 

2) 15.640.180 (piętnaście milionów sześćset czterdzieści tysięcy sto osiemdziesiąt) 

akcji zwykłych na okaziciela serii C3 o wartości nominalnej 1,00 (jeden) złoty 

każda. 

2.  Celem warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego w drodze emisji akcji serii C2 

jest przyznanie prawa do objęcia akcji Spółki posiadaczom warrantów subskrypcyjnych 

serii A wyemitowanych przez Spółkę na podstawie Uchwały Nr 3 Nadzwyczajnego 

Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 5 listopada 2007 r. Posiadacze warrantów 

subskrypcyjnych serii A będą uprawnieni do wykonania prawa do objęcia akcji serii C2 

w terminie do dnia 5 listopada 2010 r. 

3.  Celem warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego w drodze emisji akcji serii C3 

jest przyznanie prawa do objęcia akcji Spółki posiadaczom warrantów subskrypcyjnych 

serii B wyemitowanych przez Spółkę na podstawie Uchwały Nr 4 Nadzwyczajnego 

Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 5 listopada 2007 r. Posiadacze warrantów 

subskrypcyjnych serii B będą uprawnieni do wykonania prawa do objęcia akcji serii C3 

w terminie do dnia 5 listopada 2011 r.” 

otrzymuje nowe, następujące brzmienie:  

„1. Kapitał zakładowy Spółki został warunkowo podwyższony o kwotę 24.950.000 

(dwadzieścia cztery miliony dziewięćset pięćdziesiąt tysięcy) złotych w drodze emisji:  

1) 3.500.000 (trzy miliony pięćset tysięcy) akcji zwykłych na okaziciela serii F o 

wartości nominalnej 1,00 (jeden) złoty każda,  

2) 887.200 (osiemset osiemdziesiąt siedem tysięcy dwieście) akcji zwykłych na 

okaziciela serii G o wartości nominalnej 1,00 (jeden) złoty każda,  

3) 3.450.000 (trzy miliony czterysta pięćdziesiąt tysięcy) akcji zwykłych na okaziciela 

serii H o wartości nominalnej 1,00 (jeden) złoty każda,  

4) 7.112.800 (siedem milionów sto dwanaście tysięcy osiemset) akcji zwykłych na 

okaziciela serii I o wartości nominalnej 1,00 (jeden) złoty każda,  

5) 5.000.000 (pięć milionów) akcji zwykłych na okaziciela serii J o wartości 

nominalnej 1,00 (jeden) złoty każda, 

6) 5.000.000 (pięć milionów) akcji zwykłych na okaziciel serii K o wartości 

nominalnej 1,00 (jeden) złoty każda. 



2. Celem warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego w drodze emisji akcji serii F 

jest przyznanie prawa do objęcia akcji Spółki posiadaczom warrantów subskrypcyjnych 

serii C wyemitowanych przez Spółkę na podstawie Uchwały Nr 3 Nadzwyczajnego 

Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 14 października 2010 r. Posiadacze warrantów 

subskrypcyjnych serii C będą uprawnieni do wykonania prawa do objęcia akcji serii F w 

terminie do dnia 14 października 2011 r.  

3. Celem warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego w drodze emisji akcji serii G 

jest przyznanie prawa do objęcia akcji Spółki posiadaczom warrantów subskrypcyjnych 

serii D wyemitowanych przez Spółkę na podstawie Uchwały Nr 4 Nadzwyczajnego 

Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 14 października 2010 r. Posiadacze warrantów 

subskrypcyjnych serii D będą uprawnieni do wykonania prawa do objęcia akcji serii G w 

terminie do dnia 14 października 2011 r.  

4. Celem warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego w drodze emisji akcji serii H 

jest przyznanie prawa do objęcia akcji Spółki posiadaczom warrantów subskrypcyjnych 

serii E wyemitowanych przez Spółkę na podstawie Uchwały Nr 5 Nadzwyczajnego 

Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 14 października 2010 r. Posiadacze warrantów 

subskrypcyjnych serii E będą uprawnieni do wykonania prawa do objęcia akcji serii H w 

terminie do dnia 14 października 2011 r.  

5. Celem warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego w drodze emisji akcji serii I 

jest przyznanie prawa do objęcia akcji Spółki posiadaczom warrantów subskrypcyjnych 

serii F wyemitowanych przez Spółkę na podstawie Uchwały Nr 6 Nadzwyczajnego 

Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 14 października 2010 r. Posiadacze warrantów 

subskrypcyjnych serii F będą uprawnieni do wykonania prawa do objęcia akcji serii I w 

terminie do dnia 14 października 2013 r.  

6. Celem warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego w drodze emisji akcji serii J 

jest przyznanie prawa do objęcia akcji Spółki posiadaczom warrantów subskrypcyjnych 

serii G wyemitowanych przez Spółkę na podstawie Uchwały Nr 7 Nadzwyczajnego 

Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 14 października 2010 r. Posiadacze warrantów 

subskrypcyjnych serii G będą uprawnieni do wykonania prawa do objęcia akcji serii J w 

terminie do dnia 14 stycznia 2011 r. 

7. Celem warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego w drodze emisji akcji serii K 

jest przyznanie prawa do objęcia akcji Spółki posiadaczowi warrantów subskrypcyjnych 

serii H wyemitowanych przez Spółkę na podstawie Uchwały Nr [_] Nadzwyczajnego 

Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 03 grudnia 2010 roku. Posiadacz warrantów 

subskrypcyjnych serii H będzie uprawniony do wykonania prawa do objęcia akcji serii K 

w terminie jednego miesiąca od dnia zaoferowania mu przez Spółkę objęcia warrantów 

subskrypcyjnych serii H.” 

 

§ 11 w brzmieniu:  

„Zarząd składa się z dwóch lub więcej członków. W skład Zarządu może wchodzić Prezes 

Zarządu.” 

otrzymuje nowe, następujące brzmienie:  

„Zarząd składa się z jednego lub więcej członków. W skład Zarządu może wchodzić Prezes 

Zarządu.” 

 

 



§ 12 w brzmieniu:  

„1. Członków Zarządu, w tym Prezesa Zarządu, powołuje i odwołuje Rada Nadzorcza. 

Członkowie Zarządu, w tym Prezes Zarządu, powoływani są na okres wspólnej kadencji, 

która wynosi dwa lata.  

2. Zarząd pracuje na podstawie regulaminu uchwalonego przez Zarząd i zatwierdzonego Radę 

Nadzorczą. W przypadku Zarządu, w którego skład wchodzi Prezes Zarządu, na 

posiedzeniach Zarządu uchwały zapadają jednomyślnie, przy obecności co najmniej połowy 

Członków Zarządu, w tym Prezesa Zarządu. W przypadku Zarządu, w którego skład nie 

wchodzi Prezes Zarządu, na posiedzeniach Zarządu uchwały zapadają jednomyślnie, przy 

obecności co najmniej połowy Członków Zarządu. Na posiedzeniach Zarządu żadnemu z 

Członków Zarządu, w tym Prezesowi Zarządu, nie przysługuje głos decydujący.”  

otrzymuje nowe, następujące brzmienie:  

„1. Członków Zarządu, w tym Prezesa Zarządu, powołuje i odwołuje Rada Nadzorcza. 

Członkowie Zarządu powoływani są na okres wspólnej kadencji, która wynosi dwa lata.  

2. Zarząd pracuje na podstawie regulaminu uchwalonego przez Zarząd i zatwierdzonego 

przez Radę Nadzorczą. Uchwały Zarządu zapadają bezwzględną większością głosów, przy 

czym w przypadku Zarządu, w którego skład wchodzi Prezes Zarządu, w razie równości 

głosów, Prezes Zarządu ma głos decydujący. ”  

 

§ 13 w brzmieniu:  

„W przypadku Zarządu, w którego skład wchodzi Prezes Zarządu, do składania oświadczeń 

woli w imieniu Spółki wymagane jest współdziałanie Prezesa Zarządu i jednego Członka 

Zarządu. W przypadku Zarządu, w którego skład nie wchodzi Prezes Zarządu, do składania 

oświadczeń woli w imieniu Spółki wymagane jest współdziałanie dwóch Członków Zarządu.”  

otrzymuje nowe, następujące brzmienie:  

„1. W przypadku Zarządu jednoosobowego do reprezentowania Spółki upoważniony jest 

jednoosobowo Członek Zarządu.  

2. W przypadku powołania Zarządu wieloosobowego do reprezentowania Spółki upoważnieni 

są dwaj Członkowie Zarządu działający łącznie albo jeden Członek Zarządu działający 

łącznie z prokurentem.” 

 

 

 


