1.

Regulamin Komitetu Audytu CD PROJEKT S.A.

§1.

Komitet Audytu (,,Komitet Audytu” lub ,, Komitet”) spotki CD PROJEKT Spotka
Akcyjna (,,Spétka”) jest komitetem stalym dzialajacym w oparciu o normy wigzace
Spotke, w tym w szczegolnosci przepisy ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (,,Ustawa”), Dobre
Praktyki dla jednostek zainteresowania publicznego dotyczace zasad powotania, sktadu
i funkcjonowania komitetu audytu opublikowane przez Urzad Komisji Nadzoru
Finansowego w dniu 24 grudnia 2019 roku (,,Dobre Praktyki’) oraz przepisy
niniejszego Regulaminu.

Niniejszy Regulamin okres$la sposéb powotywania Czlonkéw, kompetencje i tryb
dziatania Komitetu Audytu.

§ 2.

. Komitet Audytu sktada si¢ co najmniej z trzech cztonkow, w tym Przewodniczacego

Komitetu Audytu, wskazanych w glosowaniu jawnym przez Rad¢ Nadzorcza, na okres
jej kadencji, sposrod cztonkéw Rady Nadzorczej spetniajacych kryteria okreslone w
Ustawie, w szczegdlnosci:

i.Przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada wiedz¢ i umiejgtnosci w
zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych, w szczegdlnosci
rozumianych, jako:

a) posiadanie uprawnien bieglego rewidenta, certyfikatu ACCA
(Association of Chartered Certified Accountants), Certyfikatu CIMA
(Chartered Institute of Management Accountants) lub innych
specjalistycznych krajowych lub migdzynarodowych
uprawnien/certyfikatow potwierdzajacych wiedze z zakresu rachunkowosci
lub badania sprawozdan finansowych lub

b) posiadanie wystarczajacego, co najmniej dwuletniego, do§wiadczenia
zawodowego w pracy na stanowisku zwigzanym bezposrednio z
rachunkowoscia finansowa, rachunkowoscia zarzadcza lub badaniem
sprawozdan finansowych.

z zastrzezeniem, iz cztlonek Komitetu Audytu posiadajacy wiedzg i umiejetnosci w
zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych zobowigzany jest do
stalego podnoszenia wiedzy 1 umiej¢tnosci w zakresie rachunkowosci lub badania
sprawozdan finansowych.

ii.Przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada wiedz¢ i umiejetnosci w
zakresie branzy, w ktorej dziala Spotka. Wiedza cztonkow Komitetu Audytu
weryfikowana jest w oparciu o przebieg dotychczasowej kariery zawodowej
cztonka Rady Nadzorczej lub poprzez posiadane wyksztatcenie.

i11. Wigkszos$¢ cztonkéw Komitetu Audytu, w tym Przewodniczacy, spetnia kryteria
niezaleznosci. Przyjmuje si¢, ze cztonek Komitetu Audytu spelnia kryteria
niezaleznosci, jezeli:



a) nie nalezy, ani w okresie ostatnich 5 lat od dnia powotania nie nalezat do
kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym nie jest ani nie byt cztonkiem
zarzadu lub innego organu zarzadzajacego Spoéiki lub jednostki z nig
powiazane;j;
b) nie jest ani nie byl, w okresie ostatnich 3 lat od dnia powolania,
pracownikiem Spotki lub jednostki z nig powigzanej, z wyjatkiem sytuacji
gdy cztonkiem komitetu audytu jest pracownik nienalezacy do kadry
kierowniczej wyzszego szczebla, ktory zostal wybrany do Rady Nadzorcze;j
lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego Spotki jako przedstawiciel
pracownikow;
¢) nie sprawuje kontroli w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy o
rachunkowosci lub nie reprezentuje osob lub podmiotéw sprawujacych
kontrol¢ nad dang jednostka zainteresowania publicznego;
d) nie otrzymuje lub nie otrzymal dodatkowego wynagrodzenia, w
znacznej wysokosci, od Spoitki lub jednostki z nig powigzanej, z wyjatkiem
wynagrodzenia, jakie otrzymal jako cztonek rady nadzorczej lub innego
organu nadzorczego lub kontrolnego, w tym Komitetu Audytu;
e) nie utrzymuje ani w okresie ostatniego roku od dnia powolania nie
utrzymywat istotnych stosunkéw gospodarczych ze Spotka lub jednostka z
nig powiazang, bezposrednio lub bedac wiascicielem, wspolnikiem,
akcjonariuszem, cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego
lub kontrolnego, lub osoba nalezaca do kadry kierowniczej wyzszego
szczebla, w tym cztonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajgcego
podmiotu utrzymujacego takie stosunki;
f) nie jest i w okresie ostatnich 2 lat od dnia powotania nie byt:
> wilascicielem, wspdlnikiem (w tym komplementariuszem)
lub akcjonariuszem obecnej lub poprzedniej firmy audytorskiej
przeprowadzajacej badanie sprawozdania finansowego danej
jednostki zainteresowania publicznego lub jednostki z nig
powiazanej lub
> cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu
nadzorczego lub kontrolnego obecnej lub poprzedniej firmy
audytorskiej  przeprowadzajacej  badanie = sprawozdania
finansowego Spoiki lub
> pracownikiem lub osobg nalezaca do kadry kierowniczej
wyzszego szczebla, w tym czlonkiem zarzadu lub innego organu
zarzadzajacego obecnej lub poprzedniej firmy audytorskiej
przeprowadzajacej badanie sprawozdania finansowego Spotki
lub jednostki z nig powigzanej lub
> inng osoba fizyczna, z ktorej ustug korzystata lub ktora
nadzorowata obecna lub poprzednia firma audytorska lub biegty
rewident dziatajacy w jej imieniu,
g) nie jest cztonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajacego jednostki,
w ktorej cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub
kontrolnego jest cztonek zarzadu lub innego organu zarzadzajacego Spotki;
h) nie jest cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub
kontrolnego danej Spotki dtuzej niz 12 lat;
1) nie jest matzonkiem, osobg pozostajacag we wspolnym pozyciu, krewnym
lub powinowatym w linii prostej, a w linii bocznej do czwartego stopnia -



cztonka zarzadu lub innego organu zarzadzajacego Spotki lub osoby, o
ktorej mowa w pkt a-h powyzej;
j) nie pozostaje w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z
cztonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajacego Spoétki lub osoba, o
ktorej mowa w pkt a-h powyze;j.

. Weryfikacji kryteriow okre§lonych w art. 129 Ustawy, w odniesieniu do
poszczegbdlnych Cztonkéw Komitetu Audytu dokonuje Rada Nadzorcza na podstawie
ztozonych przez Cztonkéw Komitetu Audytu oswiadczen lub dodatkowych informacji
Spotki przedtozonych przez Zarzad.

Czlonkowie Komitetu Audytu sg zobligowani do niezwlocznego przekazywania Spotce
informacji o zmianie statusu w zakresie spelnienia kryteriow wskazanych w art. 129
Ustawy, w tym niezaleznos$ci oraz o nowych okoliczno$ciach mogacych mie¢ wptyw
na spetnienie kryteriow okreslonych w art. 129 Ustawy.

. Z zastrzezeniem ust. 5-7 ponizej, Rada Nadzorcza wskazuje cztonkoéw Komitetu, w tym
Przewodniczacego, na swym pierwszym posiedzeniu danej kadencji.

. W przypadku wygasni¢cia mandatu cztonka Rady Nadzorczej wybranego do Komitetu
Audytu przed uptywem kadencji catej Rady Nadzorczej, badz ztozenia przez niego na
rece Przewodniczacego Rady Nadzorczej rezygnacji z petnienia funkcji w Komitecie
Audytu, Rada Nadzorcza uzupehia sktad Komitetu przez wskazanie nowego cztonka
Komitetu na okres do uptywu kadencji Rady. W sytuacji, gdy wraz z wygasni¢ciem
mandatu cztonka Rady Nadzorczej wybranego do Komitetu Audytu, sklad Rady
Nadzorczej uniemozliwi uzupehlienie Komitetu Audytu zgodnie z wymogami
wskazanymi w ust. 1 powyzej, wskazanie takiego cztonka nastapi niezwlocznie po
odbyciu si¢ walnego zgromadzenia odpowiednio zmieniajacego sktad Rady
Nadzorcze;j.

Czlonek Komitetu Audytu moze by¢ w kazdym czasie, uchwalag Rady Nadzorcze;j,
odwotany ze sktadu Komitetu.

. Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie zmieni¢ sktad Komitetu Audytu.

. Kadencja i mandat cztonka Komitetu Audytu wygasaja z dniem wygasnigcia kadencji 1
mandatu w Radzie Nadzorczej Spotki.

. W przypadku zmian sktadu Komitetu Audytu, Przewodniczacy Komitetu Audytu lub w
przypadku jego braku, Przewodniczacy Rady Nadzorczej, przekaze nowemu cztonkowi
Komitetu Audytu wszelka dokumentacje niezbedna dla prawidtowego wdrozenia si¢ w
prace Komitetu Audytu, jak rowniez zapewni spotkanie z audytorem Spotki i
Dyrektorem Finansowym.

§ 3.

. Komitet Audytu wykonuje zadania okreslone Ustawg, Dobrymi Praktykami, jak
réwniez peti stale funkcje konsultacyjne na rzecz Rady Nadzorczej, w zakresie
sprawowanych kompetencji audytu.

. W celu wykonywania czynno$ci audytu, Komitet Audytu moze:

1.  zada¢ przediozenia przez Spoitke lub spotki z Grupy Kapitalowej Spotki
okreslonej informacji z zakresu sprawozdawczo$ci finansowej, rewizji
finansowej, kontroli 1 audytu wewnetrznego 1 =zarzadzania ryzykiem,
niezbe¢dnych do wykonywania jego czynnosci,

ii.  zapraszac na spotkania osoby trzecie posiadajace odpowiednig wiedze specjalng
1 doswiadczenie potrzebne do badania zagadnien rozpatrywanych przez Komitet
Audytu,



iii.  wystepowac z wnioskiem do Zarzadu o zlecenie opracowania ekspertyz i opinii
na uzytek Komitetu Audytu w celu wlasciwej realizacji jego zadan.

§ 4.

—

Komitet Audytu dziata kolegialnie.

2. Komitet Audytu odbywa posiedzenia co najmniej przed publikacja sprawozdan
okresowych Spotki lub Grupy Kapitatowej Spotki, w terminach ustalonych przez
Przewodniczacego Komitetu Audytu. W przypadkach szczegdlnych posiedzenie
Komitetu Audytu moze =zosta¢é zwolane przez Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorcze;.

3. Dodatkowe posiedzenia Komitetu mogg by¢ zwotywane przez jego Przewodniczacego
z inicjatywy czlonka Komitetu lub innego cztonka Rady Nadzorczej, a takze na wniosek
Zarzadu, wewnetrznego lub zewnetrznego audytora Spoiki.

4. Porzadek obrad posiedzenia Komitetu Audytu ustala osoba zwotujgca posiedzenie.

5. Posiedzenie Komitetu Audytu zwolywane jest w sposob 1 w terminie wtasciwym dla
zwotywania posiedzenia Rady Nadzorczej. O terminie i miejscu posiedzenia Komitetu
Audytu nalezy powiadomi¢ takze pozostalych czionkéw Rady Nadzorczej oraz
cztonkow Zarzadu, ktorzy majg prawo uczestniczenia w posiedzeniu Komitetu.

6. W przypadkach tego wymagajacych Przewodniczagcy Komitetu moze zwotaé
posiedzenie Komitetu bez udziatu Zarzadu, z tym jednak, ze przynajmniej raz w roku,
w ramach posiedzenia Komitetu, powinno odby¢ si¢ spotkanie cztonkéw Komitetu z
udziatem przedstawicieli audytora zewngetrznego 1 wewnetrznego, o ile jest powotany.

7. Komitet Audytu, w celu wykonywania swoich zadan ma prawo réwniez na wlasne
zyczenie spotykania si¢ z pracownikami Spoiki lub spotki z Grupy Kapitatowej Spotki
bez obecnosci Zarzadu.

8. Posiedzenia Komitetu Audytu moga si¢ odbywa¢ w trybie stacjonarnym lub z
wykorzystaniem srodkoOw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosc.

9. Komitet Audytu zajmuje stanowisko w formie decyzji, opinii, wnioskow, zalecen, lub

sprawozdan przedktadanych witasciwym organom Spoétki. W przypadku braku

jednomys$lnosci, Komitet Audytu odnotowuje w protokole oraz przedstawia Radzie

Nadzorczej na pismie zdania odrebne poszczegolnych Cztonkéw Komitetow Audytu.

§ 5.

1. Z przebiegu kazdego posiedzenia Komitetu Audytu sporzadza si¢ zwigzty protokot,
ktory jest podpisywany przez Czlonkéw Komitetu bioracych udziat w posiedzeniu.

2. Protokoty z posiedzen Komitetu Audytu wraz ze stanowiskami Komitetu przedktadane

sa Radzie Nadzorczej, a takze Zarzadowi Spolki niezwtocznie po ich sporzadzeniu.

Do protokotu stosuje si¢ odpowiednio postanowienia Regulaminu Rady Nadzorcze;.

4. Obstuge Komitetu Audytu w zakresie organizacyjno-technicznym zapewnia Spotka.

[98)

§ 6.

Komitet Audytu przedkiada Radzie Nadzorczej sprawozdanie ze swej dziatalnosci, z
uwzglednieniem informacji na temat sktadu oraz liczby odbytych posiedzen Komitetu w danym
roku obrotowym, w terminie umozliwiajagcym Radzie Nadzorczej uwzglednienie tresci tego
sprawozdania w rocznym sprawozdaniu Rady Nadzorcze;.



§7.

. Przewodniczacy Komitetu Audytu, co najmniej raz do roku zleci przeprowadzenie
przegladu Regulaminu pod wzgledem jego adekwatnosci.

. Rada Nadzorcza zobowigzuje Zarzad do stalego informowania Komitetu Audytu o
harmonogramach 1 dzialaniach podejmowanych w zakresie sprawozdawczo$ci
finansowej Spotki oraz rewizji finansowej dokonywanej w Spolce, a takze
funkcjonowaniu i przegladach systemow kontroli wewng¢trznej 1 zarzadzania ryzykiem.
. Z zastrzezeniem przepisOw prawa bezwzglednie obowigzujacego, w sprawach
nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie maja odpowiednie przepisy
Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki.

. Zmiana niniejszego Regulaminu wymaga uchwaty Rady Nadzorczej Spoiki.

. Niniejszy Regulamin zostat przyjety Uchwalg nr 2 Rady Nadzorczej CD PROJEKT
S.A. z dnia 28 kwietnia 2020 roku i wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.



